SOUHRNNY KONTROLNI LIST VECNEHO HODNOCENI

Fiche 1 - Investice do lesnich cest
1. Vyzva PRV MAS LitomySlsko

Zadatel: Mésto Litomysl
1CO: 00276944

Nazev projektu: Lesni cesta k Janovskému rybnicku

Preferencni kritéria:

1. Zkracena doba realizace projektu
Hodnoti se mensi pocet dni realizace projektu dle dat uvedenych v Zadosti o dotaci v den jejiho
podani na MAS jako dny zacatku a konce projektu (dle poli Pfedpoklddané datum zahgjeni fyzické

realizace projektu a Pfedpokladané datum ukonceni fyzické realizace projektu).

Kontrola prob&hne dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
nejvyse 90 dni 20
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméné 91 dni a soucasné nejvyse 180 dni 6
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejmén¢ 181 dni a soucasné nejvyse 270 dni .
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméne 271 dni a soucasné nejvyse 360 dni g
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

361 dni a vice

délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne 0
Odiivodnéni: Body:
Zadatel uvadi predpokladané datum zahaj eqi fyzické realizacc? 1.7.2019 a 20
predpokladané datum ukonceni fyzické realizace 30.8.2019, tj. 61 dni.

2. Zadatel nepiedloZil v predchazejicich 12 mésicich MAS Litomyslsko o.p.s. jinou Zadost

Zapocitavaji se zadosti ve vSech opatienich a Fichich MAS Litomyslsko o.p.s. v rdmci (planované)
podpory z OP za 12 mésicii predchézejicich dni vyhlaseni aktudlni vyzvy, v ramci které byla praveé
hodnocend zadost podana. Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu Zadosti podanych
na MAS vztahujicich se k danému IC/RC, ktery bude zvefejnén na webu MAS spolu s vyzvou
MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
0 zadosti

pokud zadatel nepodal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS 10

jinou zadost kromé pravé hodnocené




1 a vice zadosti

pokud zadatel podal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS jinou 0
z4dost kromé praveé hodnocené

Odivodnéni: Body:

Zadatel podal v piedchazejicich 12 mésicich na MAS jednu jinou Zadost.

3. Zadatel neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu LEADER ani v ramci
realizace SCLLD MAS Litomyslsko o.p.s.

Zapocitavaji se projekty, u nichz byla uzaviena Dohoda nebo Pravni akt (nejpozdé¢ji ke dni
vyhléaseni aktualni vyzvy MAS). Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu projekti, ktery
bude zvetejnén spolu s vyzvou MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

Zadatel neobdrzel podporu

Zadatel dosud v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) 10
ani v ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s.
neuzaviel Dohodu nebo mu nebyl vydan Pravni akt.

Zadatel obdrzel podporu

Zadatel jiz v rAmci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) ani 0
v ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. uzaviel
Dohodu nebo mu byl vydan Pravni akt.

Odivodnéni: Body:

Zadatel jiz obdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu LEADER
(Stopovaci zatizeni — Mésto Litomysl).

4. Velikost obce

Posouzeni probiha dle mista realizace projektu (u mobilni techniky dle obvyklého mista ulozeni),
pfipadné se uvazuje prumérna velikost v ptipad¢ realizace ve vice obcich. Pocet obyvatel se uvadi
a hodnoti dle dat CSU uvedenych v nejnovéjsi verzi dokumentu Podet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. uvefejnéné pied vyhlaSenim vyzvy. Hodnoceni probéhne dle mista realizace
uvedeného v zadosti o dotaci v den jejiho podani (na pozdé€jsi zmeény poctu obyvatel obce nebo
mista realizace nebude bran zfetel). Bude se uvaZovat nejmensi uzemné spravni jednotka
identifikovatelna jednozna¢né v zadosti o dotaci i v dokumentu Pocet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. (tedy i identifikovatelnd mistni ¢4st).

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
do 500 obyvatel 0
pocet obyvatel obce

501 - 1000 obyvatel

pocet obyvatel obce

1001 - 1500 obyvatel 6




pocet obyvatel obce

1501 - 2000 obyvatel

pocet obyvatel obce

2001 - 5000 obyvatel

pocet obyvatel obce

5001 a vice obyvatel

pocet obyvatel obce

Odivodnéni: Body:

Mistem realizace je obec Janov, ktera k 1.1.2018 méla dle CSU 980 obyvatel.

5. Napojeni lesni cesty
Lesni cesta, ktera je pfedmétem projektu, navazuje (nebo bude nejpozdéji pii dokonceni projektu
navazovat) na jinou lesni cestu nebo pozemni komunikaci umoziujici plnohodnotné vyuzivani

vystupti projektu.

Hodnoceni probiha dle Zadosti o dotaci a nepovinné pi¥ilohy - mapa s vyznaéenim napojeni lesni
cesty.

Kontrola na mist& prob&hne po podani Zadosti o platbu na MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
ano

: : L 20
Cesta je napojena a napojeni je dolozeno.
ne

: : 0

Cesta neni napojena nebo napojeni neni dolozeno.
Oduvodnéni: Body:
Zadatel uvadi a doklada, ze lesni cesta K Janovskému rybnic¢ku je napojena 20

na dalsi lesni cesty.

6. Pozadovana vySe dotace/94302 Celkova délka lesnich cest (km)

Porovnava se pozadovana vyse dotace na jednotku indikatoru. Stanovi se pomér pozadované vyse
dotace v K¢ na 1 km vystupu (lesnich cest).

Hodnoceni probiha dle iidajti v Zadosti o dotaci, kontrola pak dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
Dotace je nizsi nez 1 500 000 K¢&/km. 0
Pozadovana vyse dotace v K¢ na 1 km vystupu (lesnich cest)

Dotace je rovna 1 500 000 K¢/km. 0

Pozadovana vySe dotace v K¢ na 1 km vystupu (lesnich cest)




Dotace je vyssi nez 1 500 000 K¢/km. 0
Pozadovana vySe dotace v K¢ na 1 km vystupu (lesnich cest)

Oduvodnéni: Body:
Poiadqvapé vyse dotace je 1 999 999 K&, vystupem je 1,394 km dlouha 20
cesta (indikator), z toho vyplyva pomér 1 434 720 K¢&/1 km.

7. Publicita

Projekt bude oznacen publicitou MAS Litomyslsko o.p.s. (nad ramec povinné publicity). Ta bude
feSena samostatnou informativni tabulkou s nasledujicimi nalezitostmi:

- velikost min A4,

- odolnost klimatickym podminkam,

- umisténi v misté realizace projektu (viditeln€ z vefejné pifistupného mista),

- tabulka bude obsahovat logo MAS Litomyslsko o.p.s. v pfiméiené velikost (poskytne kancelar
MAS),

- tabulka bude obsahovat text pfimérené velikosti: Projekt "Nazev konkrétniho projektu" byl
realizovén s podporou MAS Litomyslsko o.p.s.

Pro ziskani bodi za toto preferenéni kritérium Zadatel uvede zavazek této publicity v Zadosti
o dotaci. Zadatel je povinen plnit zdvazek minimalné po dobu od podani Zadosti o platbu na MAS
do konce udrzitelnosti projektu. Hodnoceni bude probihat na zaklad& tidajii uvedenych v Zadosti
o dotaci. Kontrola bude provedena dle fotodokumentace piilozené k Zadosti o platbu, piipadné
formou kontroly na misté.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

ano

V zadosti o dotaci je uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 10
0.p.S.

ne

V zadosti o dotaci neni uveden zavazek viditelné publicity MAS 0
Litomyslsko o.p.s.

Odiivodnéni: Body:

Zadatel v zadosti uvadi zavazek zajistit popsanou publicitu MAS. 10

Soucet bodii za projekt celkem: 78
Zavér: Zadost o dotaci splnila podminky vécného hodnoceni.

Prosec, 16. 8. 2018




SOUHRNNY KONTROLNI LIST VECNEHO HODNOCENI

Fiche 4 - Podpora lesnich stezek
1. Vyzva PRV MAS LitomySlsko

Zadatel: Méstys Ceské Hefmanice
ICO: 00278661

Nazev projektu: Naucna stezka Borova

Preferencni kritéria:

1. Zkracena doba realizace projektu
Hodnoti se mensi pocet dni realizace projektu dle dat uvedenych v Zadosti o dotaci v den jejiho
podani na MAS jako dny zacatku a konce projektu (dle poli Pfedpoklddané datum zahgjeni fyzické

realizace projektu a Predpokladané datum ukonceni fyzické realizace projektu).

Kontrola prob&hne dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
nejvyse 90 dni 0
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméné 91 dni a soucasné nejvyse 180 dni g
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejmén¢ 181 dni a soucasné nejvyse 270 dni 6
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméne 271 dni a soucasné nejvyse 360 dni A
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

361 dni a vice

délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne 0
Odiivodnéni: Body:
Zadatel uvadi predpokladané datum zahaj eqi fyzické realizacc? 1.5.2019 a 10
predpokladané datum ukonceni fyzické realizace 28.7.2019, tj. 89 dni.

2. Zadatel nepiedloZil v predchazejicich 12 mésicich MAS Litomy$lsko o.p.s. jinou Zadost

Zapocitavaji se zadosti ve vSech opatienich a Fichich MAS Litomyslsko o.p.s. v ramci (planované)
podpory z OP za 12 mésicii predchéazejicich dni vyhlaseni aktudlni vyzvy, v ramci které byla praveé
hodnocend zadost podana. Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu Zadosti podanych
na MAS vztahujicich se k danému IC/RC, ktery bude zvefejnén na webu MAS spolu s vyzvou
MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
0 zadosti

pokud zadatel nepodal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS 5

jinou zadost kromé pravé hodnocené




1 a vice zadosti

pokud zadatel podal ve 12 mésicich ptechdzejicich této Vyzveé na MAS jinou 0
z4dost kromé praveé hodnocené

Odivodnéni: Body:

Zadatel podal v piedchazejicich 12 mésicich na MAS dvé jiné zadosti.

3. Zadatel neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu LEADER ani v ramci
realizace SCLLD MAS Litomyslsko o.p.s.

Zapocitavaji se projekty, u nichz byla uzaviena Dohoda nebo Pravni akt (nejpozdé¢ji ke dni
vyhléaseni aktualni vyzvy MAS). Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu projekti, ktery
bude zvetejnén spolu s vyzvou MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

Zadatel neobdrzel podporu

Zadatel dosud v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) 5
ani v ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s.
neuzaviel Dohodu nebo mu nebyl vydan Pravni akt.

Zadatel obdrzel podporu

Zadatel jiz v rAmci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) ani 0
v ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. uzaviel
Dohodu nebo mu byl vydan Pravni akt.

Odivodnéni: Body:

Zadatel jiz obdrzel podporu v ramci realizace SCLLD, byl mu vydan Pravni
akt (Détsky klub a priméstsky tabor Ceské Hefmanice).

4. Velikost obce

Posouzeni probiha dle mista realizace projektu (u mobilni techniky dle obvyklého mista ulozeni),
pfipadné se uvazuje prumérna velikost v ptipadé¢ realizace ve vice obcich. Pocet obyvatel se uvadi
a hodnoti dle dat CSU uvedenych v nejnové&jsi verzi dokumentu Podet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. uvefejnéné pied vyhlaSenim vyzvy. Hodnoceni probéhne dle mista realizace
uvedeného v zadosti o dotaci v den jejiho podani (na pozdé€jsi zmeény poctu obyvatel obce nebo
mista realizace nebude bran zfetel). Bude se uvaZovat nejmens$i Uuzemné spravni jednotka
identifikovatelna jednozna¢né v zadosti o dotaci i v dokumentu Pocet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. (tedy i identifikovatelnd mistni ¢4st).

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
do 500 obyvatel 0
pocet obyvatel obce

501 - 1000 obyvatel

pocet obyvatel obce

1001 - 1500 obyvatel 6




pocet obyvatel obce

1501 - 2000 obyvatel

pocet obyvatel obce

2001 - 5000 obyvatel

pocet obyvatel obce

5001 a vice obyvatel

pocet obyvatel obce

Odivodnéni: Body:

Mistem realizace je Méstys Ceské Hefmanice, ktery k 1.1.2018 mél dle CSU
569 obyvatel.

5. VySe celkovych zpiisobilych vydaju

Bodové¢ se zvyhodiuji projekty s nizSimi vydaji, ze kterych je stanovena dotace, a to dle zadosti
o dotaci. Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci, kontrola dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
mén¢ nez 500 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace 10
alespont 500 000 K¢ a zarovenn méné nez 1 000 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace 5
alesponi 1 000 000 K¢ a zarovent méné nez 1 500 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace 6
alesponi 1 500 000 K¢ a zarovent méné nez 2 000 000 K¢ 4
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alesponi 2 000 000 K¢ a zarovent méné nez 2 500 000 K¢ 5
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alesponi 2 500 000 K¢ 0
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

Odivodnéni: Body:
Vydaje, ze kterych je stanovena dotace, ¢ini 459 187 K¢. 10

6. Pozadovana vySe dotace/93001 Celkova plocha (ha)

Porovnava se vyse dotace na jednotku indikatoru. Stanovi se pomér pozadované vyse dotace v K¢
na 1 ha projektem dotcenych lesnich pozemkii (PUPFL).

Hodnoceni probihé dle udajt v Zadosti o dotaci, kontrola pak dle Zadosti o platbu.




Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
Dotace je niz8i nez 100 000 K¢/ha 20
Pozadovana vyse dotace v K¢ na 1 ha dotéenych lesnich pozemkd.

Dotace je rovna 100 000 K¢/ha 10
Pozadovana vySe dotace v K¢ na 1 ha dotéenych lesnich pozemkd.

Dotace je vyssi nez 100 000 K¢/ha 0
Pozadovana vySe dotace v K¢ na 1 ha dotcenych lesnich pozemkii.

Odivodnéni: Body:
Pozadovana vySe dotace je 459 187 K¢, vystupem je 0,3291 ha dotceného

lesniho pozemku (PUPFL) (indikétor), z toho vyplyva, ze dotace je vyssi nez 0
100 000 K¢/1 ha.

7. Prizpisobeni rodinam s détmi

Hodnoceni probiha na zakladé idajii uvedenych v Zadosti o dotaci véetn& piiloh. Preferuji se
projekty, jejichz soucasti je umisténi prvkl z nasledujicich skupin:

- herni a nau¢né prvky,

- fitness prvky,

- informacni tabule, odpoc¢inkova stanovisté a piistiesky.

Kontrola bude provedena dle fotodokumentace piilozené k Zadosti o platbu, piipadné formou
kontroly na mist¢.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
Zatazeni prvku ze tii uvedenych skupin s
Umisténi prvka ze tif uvedenych skupin

Zarazeni prvkil ze dvou z uvedenych skupin

Umisténi prvkl ze dvou z uvedenych skupin 10
Zatazeni prvku/l z jedné z uvedenych skupin

Umisténi prvku/ti z jedné z uvedenych skupin >
Projekt neobsahuje umisténi zddného prvku z uvedenych skupin 0
Projekt nezahrnuje umisténi zddného prvku z uvedenych skupin

Odtvodnéni: Body:
Soucasti projektu je umisténi prvki ze vSech tii uvedenych skupin. 15

8. Zpristupnéni atraktivity

Projekt zptistupniuje piirodni ¢i kulturné-historickou atraktivitu minimalné lokalniho vyznamu.
Body se ud¢luji na zakladé popisu v Zadosti o dotaci a nepovinné piilohy - potvrzeni obce,
na jejimz katastralnim uzemi se atraktivita nachéazi, o mistnim vyznamu atraktivity.




Kontrola bude probihat na zdkladé doloZeni vyse zminéné piilohy Zadosti o dotaci.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
ano

: . ] . . . 15

je dolozeno potvrzeni obce o zptistupnéni atraktivity projektem

ne

neni dolozeno potvrzeni obce o zptistupnéni atraktivity projektem

Odivodnéni: Body:

Projekt zptistupniuje dva historické haltyie a ptirodni skalni utvar v udoli 15

Sloupnického potoka, potvrzeni obce je dolozeno.

9. Publicita

Projekt bude oznacen publicitou MAS Litomyslsko o.p.s. (nad ramec povinné publicity). Ta bude
feSena samostatnou informativni tabulkou s nasledujicimi nalezitostmi:

- velikost min A4,

- odolnost klimatickym podminkam,

- umisténi v misté realizace projektu (viditeln€ z vefejné piistupného mista),

- tabulka bude obsahovat logo MAS Litomyslsko o.p.s. v pfiméiené velikost (poskytne kancelat
MAS),

- tabulka bude obsahovat text pfiméfené velikosti: Projekt "Nazev konkrétniho projektu" byl
realizovan s podporou MAS Litomyslsko o.p.s.

Pro ziskani bodil za toto preferen¢ni kritérium Zadatel uvede zavazek této publicity v Zadosti
o dotaci. Zadatel je povinen plnit zdvazek minimalné po dobu od podani Zadosti o platbu na MAS
do konce udrZitelnosti projektu. Hodnoceni bude probihat na zakladé dajt uvedenych v Zadosti
o dotaci. Kontrola bude provedena dle fotodokumentace piilozené k Zadosti o platbu, pfipadnd
formou kontroly na misté.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

ano

V zadosti o dotaci je uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 10
0.p.s.

ne

V Zadosti o dotaci neni uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 0
0.p.S.

Odiivodnéni: Body:

Zadatel v zadosti uvadi zavazek zajistit popsanou publicitu MAS. 10

Soucet bodii za projekt celkem: 68
Zavér: Zadost o dotaci splnila podminky vécného hodnoceni.

Prosec, 16. 8. 2018




SOUHRNNY KONTROLNI LIST VECNEHO HODNOCENI

Fiche S - Podpora podnikani
1. Vyzva PRV MAS LitomySlsko

Zadatel: Ditera, s.r.0.
1CO: 01696041

Nazev projektu: Pofizeni pasového rypadla pro spolecnost Ditera, s.r.0.

Preferencni kritéria:

1. Zkracena doba realizace projektu
Hodnoti se mensi pocet dni realizace projektu dle dat uvedenych v Zadosti o dotaci v den jejiho
podani na MAS jako dny zacatku a konce projektu (dle poli Pfedpoklddané datum zahgjeni fyzické

realizace projektu a Pfedpokladané datum ukonceni fyzické realizace projektu).

Kontrola prob&hne dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
nejvyse 90 dni 0
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméné 91 dni a soucasné nejvyse 180 dni g
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejmén¢ 181 dni a soucasné nejvyse 270 dni 6
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméne 271 dni a soucasné nejvyse 360 dni A
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

361 dni a vice

délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne 0
Odiivodnéni: Body:
Zadatel uvadi predpokladané datum zahaj eqi fyzické realizacc? 1.8.2018 a 3
predpokladané datum ukonceni fyzické realizace 14.1.2019, tj. 167 dni.

2. Zadatel nepiedloZil v predchazejicich 12 mésicich MAS Litomy$lsko o.p.s. jinou Zadost

Zapocitavaji se zadosti ve vSech opatienich a Fichich MAS Litomyslsko o.p.s. v ramci (planované)
podpory z OP za 12 mésicii predchéazejicich dni vyhlaseni aktudlni vyzvy, v ramci které byla praveé
hodnocend zadost podana. Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu Zadosti podanych

na MAS vztahujicich se k danému IC/RC, ktery bude zvefejnén na webu MAS spolu s vyzvou
MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
0 zadosti

pokud zadatel nepodal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS 5

jinou zadost kromé pravé hodnocené




1 a vice zadosti

pokud zadatel podal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS jinou 0
z4dost kromé praveé hodnocené

Odivodnéni: Body:

Zadatel nepodal v predchéazejicich 12 mésicich na MAS jinou zadost.

3. Zadatel neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu LEADER ani v ramci
realizace SCLLD MAS Litomyslsko o.p.s.

Zapocitavaji se projekty, u nichz byla uzaviena Dohoda nebo Pravni akt (nejpozdé¢ji ke dni
vyhléaseni aktualni vyzvy MAS). Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu projekti, ktery
bude zvetejnén spolu s vyzvou MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

Zadatel neobdrzel podporu

Zadatel dosud v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) 5
ani v ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. neuzaviel
Dohodu nebo mu nebyl vydan Pravni akt.

Zadatel obdrzel podporu

Zadatel jiz v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) ani v 0
ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. uzaviel
Dohodu nebo mu byl vydan Prévni akt.

Odivodnéni: Body:

Zadatel dosud neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu
LEADER ani SCLLD.

4. Velikost obce

Posouzeni probiha dle mista realizace projektu (u mobilni techniky dle obvyklého mista ulozeni),
pfipadné se uvazuje prumérna velikost v ptipadé¢ realizace ve vice obcich. Pocet obyvatel se uvadi
a hodnoti dle dat CSU uvedenych v nejnové&jsi verzi dokumentu Podet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. uvefejnéné pied vyhlaSenim vyzvy. Hodnoceni probéhne dle mista realizace
uvedeného v zadosti o dotaci v den jejiho podani (na pozdé€jsi zmeény poctu obyvatel obce nebo
mista realizace nebude bran zfetel). Bude se uvaZovat nejmens$i Uuzemné spravni jednotka
identifikovatelna jednozna¢né v zadosti o dotaci i v dokumentu Pocet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. (tedy i identifikovatelnd mistni ¢4st).

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
do 500 obyvatel 0
pocet obyvatel obce

501 - 1000 obyvatel

pocet obyvatel obce

1001 - 1500 obyvatel 6




pocet obyvatel obce

1501 - 2000 obyvatel

pocet obyvatel obce 4
2001 - 5000 obyvatel 5
pocet obyvatel obce

5001 a vice obyvatel 0

pocet obyvatel obce

Odivodnéni: Body:

Mistem realizace je obec Horni Ujezd, ktera k 1.1.2018 méla dle CSU 410
obyvatel. (Zadatel udglal formalni chybu, kdyZ zaménil misto realizace a
sidlo firmy, a nedopatfenim tak nepozadoval bodové zvyhodnéni za toto
kritérium, nicmén¢ v zadosti uvedl, ze mistem realizace projektu bude obec 10
Horni Ujezd (konkrétni umisténi specifikoval), Vybérovy organ MAS tento
bod prodiskutoval a poté jednomysin¢ rozhodl o pridéleni 10 bodt zadateli
za toto kritérium.)

5. Spoluprace v uzemi

Bodové€ se zvyhodiiuji projekty, na kterych spolupracuje vice subjektti kromé Zadatele. Spoluprace
muze probihat v dobé¢ pfipravy, realizace, ¢i udrzitelnosti projektu a musi probihat bezplatné.
Uvazuji se pouze fyzické nebo pravnické osoby s vlastnim identifikaénim ¢islem.

Hodnoceni bude probihat podle poctu spolupracujicich subjekti v  uzavienych
smlouvach/dohodach o spolupraci, ve kterych je specifikovan predmét, rozsah a piinos spoluprace
se vztahem k projektu. Smlouvy/dohody budou uzavieny na dobu odpovidajici potiebé k naplnéni
jejich predmétu. Pokud zadatel pozaduje bodové zvyhodnéni za toto kritérium, ptedlozi kopie
relevantnich smluv/dohod jako nepovinné piilohy k Zadosti o dotaci. Kontrola bude probihat pii
podani Zadosti o dotaci dle uvedenych nepovinnych ptiloh.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
5 subjektl a vice

pocet spolupracujicich subjektl (nezavisle na poctu smluv/dohod) 10
4 subjekty

pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod) s
3 subjekty 6
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na po¢tu smluv/dohod)

2 subjekty A
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na po¢tu smluv/dohod)

1 subjekt 5
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

0 subjektt krom¢ subjektu zadatele 0
pocet spolupracujicich subjektii (nezavisle na poctu smluv/dohod)




Odiivodnéni: Body:

Zadatel nepfedlozil 7adné odpovidajici smlouvy/dohody o spolupraci.
Vybérovy organ MAS tento bod prodiskutoval a poté jednomysiné rozhodl
o pridéleni 0 bodli zadateli za toto kritérium, protoze smlouvy dolozené
k zadosti jsou pouze dvé a neodpovidaji pozadavkiim kritéria.

6. Vytvareni pracovnich mist

Preferovany jsou projekty, které vytvareji vétsi pocet noveé vytvorenych pracovnich mist. Pracovni
mista se zapocitavaji dle Prilohy 14 pravidel 19.2.1.

Hodnoceni bude probihat dle zadosti o dotaci. Kontrola probéhne v souladu s metodikou uvedenou
v Ptiloze 14 Pravidel 19.2.1.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
vytvofeni 1 a vice novych prac. mist 40
vytvofeni 1 a vice uvazku

vytvoteni alespon 0,75 a zdrovenn méné nez 1 prac. mista -
vytvoteni alesponl 0,75 a zédroveit méné nez 1 ivazku

vytvoteni alesponi 0,5 a zaroven méné nez 0,75 prac. mista i
vytvofeni alesponl 0,5 a zarovenn méné nez 0,75 tivazku

vytvoreni alespon 0,25 a zarovein mén¢ nez 0,5 prac. mista 16
vytvofeni alesponl 0,25 a zéroveil méné nez 0,5 tvazku

vytvofeni vice nez 0,00 a zdroven mén¢ nez 0,25 prac. mista g
vytvoteni vice nez 0,00 a zaroven mén¢ nez 0,25 tivazku

projekt nevytvari nova prac. mista 0
projekt nevytvaii ivazky

Odiivodnéni: Body:
Projekt vytvoti 1 pracovni misto. 40

7. Podpora zaméstnavani osob znevyhodnénych na trhu prace

Pro ucely kritéria se za zdravotné ¢i socialné znevyhodnéné povazuji:

- osoby se zdravotnim hendikepem

- osoby po vykonu trestu (zapocitavaji se osoby, kterym vykon trestu navazoval na pracovni pomér
u zadatele, nebo byl v dobé mezi ukonfenim trestu a pracovnim pomérem u Zadatele veden
u Utadu prace jako uchaze& o zaméstnani)

- osoby nad 55 let véku, (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi dosahly 55 let véku)

- dlouhodobé& nezaméstnani, tedy déle neZ 1 rok vedeni v evidenci Utadu prace, (zapoéitavaji se
osoby, kterym pracovni pomér u zadatele bezprostiedné navazoval na dobu delsi nez jeden rok,
po kterou byly evidovany u Utadu prace)

- mladez a mladi dospéli do véku 26 let (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi nedosahly 27




let)

Pokud zdravotné postizend, nebo socidlné¢ znevyhodnénd osoba nespliiovala uvedené podminky
po cely rok, zapocte se vzdy pomérna cast obdobi.

Jiz existujici pracovni mista pro osoby znevyhodnéné na trhu prace (zadatel jiz zamé€stnava tyto
osoby).

Pocet RPJ (ro¢ni pracovni jednotky) za posledni ucetné uzaviené Ucetni obdobi pted podanim
Zadosti o dotaci. Celkovy pocet RPJ zadatele = 100 %. Od celku je odvozen podil (%) RPJ

zadatele, které se tyka pouze osob znevyhodnénych.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci a nepovinné ptilohy Zaméstnavani znevyhodnénych
osob (vzor ptilohou vyzvy).

Kontrola probéhne na misté na zéklad¢ relevantnich dokumenta.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
vice nez 80 % a nejvyse 100 %

z celkového poctu RPJ zadatele :
vice nez 60 % a nejvyse 80 % 4
z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 40 % a nejvyse 60 % 3
z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 20 % a nejvyse 40 % :
z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 0 % a nejvyse 20 % i
z celkového poctu RPJ zadatele

0 % z celkového poctu RPJ zadatele

z celkového poctu RPJ zadatele 0
Odivodnéni: Body:
Zadatel neuvadi zaméstnani osob znevyhodnénych. 0

8. VySe celkovych zpisobilych vydajua

Bodové¢ se zvyhodiuji projekty s nizSimi vydaji, ze kterych je stanovena dotace, a to dle zadosti
o dotaci. Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci, kontrola dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

méné nez 500 000 K¢

10
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alespon 500 000 K¢ a zaroven mén¢ nez 1 000 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace




alesponi 1 000 000 K¢ a zarovent méné nez 1 500 000 K¢ 6
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alesponi 1 500 000 K¢ a zarovent méné nez 2 000 000 K¢ 4
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alesponi 2 000 000 K¢ a zarovent méné nez 2 500 000 K¢ 5
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alespon 2 500 000 K¢ 0
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

Odivodnéni: Body:
Vydaje, ze kterych je stanovena dotace, ¢ini 1 499 000 K¢. 6

9. Publicita

Projekt bude oznacen publicitou MAS LitomySlsko o.p.s. (nad rdmec povinné publicity). Ta bude
feSena samostatnou informativni tabulkou s ndsledujicimi nalezitostmi:

- velikost min A4,

- odolnost klimatickym podminkam,

- umisténi v mist¢€ realizace projektu (viditelné z vetejné pristupného mista),

- tabulka bude obsahovat logo MAS Litomyslsko o.p.s. v pfiméfené velikost (poskytne kancelar
MAS),

- tabulka bude obsahovat text pfimétené velikosti: Projekt "Nazev konkrétniho projektu" byl
realizovan s podporou MAS Litomyslsko o.p.s.

Pro ziskani boddi za toto preferenéni kritérium Zadatel uvede zavazek této publicity v Zadosti
o dotaci. Zadatel je povinen plnit zavazek minimalné po dobu od podani Zadosti o platbu na MAS
do konce udrZitelnosti projektu. Hodnoceni bude probihat na zakladé daji uvedenych v Zadosti
o dotaci. Kontrola bude provedena dle fotodokumentace piilozené k Zadosti o platbu, pfipadné
formou kontroly na misté.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

ano

V Zadosti o dotaci je uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 5
0.p.s.

ne

V Zadosti o dotaci neni uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 0
0.p.s.

Odivodnéni: Body:

Zadatel v zadosti uvadi zavazek zajistit popsanou publicitu MAS.

Soucet bodii za projekt celkem: 79
Zavér: Zadost o dotaci splnila podminky vécného hodnoceni.

Prosec, 16. 8. 2018




SOUHRNNY KONTROLNI LIST VECNEHO HODNOCENI

Fiche S - Podpora podnikani
1. Vyzva PRV MAS LitomySlsko

Zadatel: Jiti Drobny
ICO: 45568405
Nazev projektu: Tryskaci kabina

Preferencni kritéria:

1. Zkracena doba realizace projektu
Hodnoti se mensi pocet dni realizace projektu dle dat uvedenych v Zadosti o dotaci v den jejiho
podani na MAS jako dny zacatku a konce projektu (dle poli Pfedpoklddané datum zahgjeni fyzickeé

realizace projektu a Pfedpokladané datum ukonceni fyzické realizace projektu).

Kontrola prob&hne dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
nejvyse 90 dni 0
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméné 91 dni a soucasné nejvyse 180 dni g
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejmén¢ 181 dni a soucasné nejvyse 270 dni 6
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméne 271 dni a soucasné nejvyse 360 dni A
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

361 dni a vice

délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne 0
Odiivodnéni: Body:
Zadatel uvadi predpokladané datum zahéjeqi fyzické realizace .l .10.2018 a 10
predpokladané datum ukonceni fyzické realizace 28.12.2018, tj. 89 dni.

2. Zadatel nepiedloZil v predchazejicich 12 mésicich MAS Litomy$lsko o.p.s. jinou Zadost

Zapocitavaji se zadosti ve vSech opatienich a Fichich MAS Litomyslsko o.p.s. v ramci (planované)
podpory z OP za 12 mésicii predchéazejicich dni vyhlaseni aktudlni vyzvy, v ramci které byla praveé
hodnocend zadost podana. Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu Zadosti podanych
na MAS vztahujicich se k danému IC/RC, ktery bude zvefejnén na webu MAS spolu s vyzvou
MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
0 zadosti

pokud zadatel nepodal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS 5

jinou zadost kromé pravé hodnocené




1 a vice zadosti

pokud zadatel podal ve 12 mésicich ptechazejicich této Vyzveé na MAS jinou 0
z4dost kromé praveé hodnocené

Odivodnéni: Body:

Zadatel nepodal v predchéazejicich 12 mésicich na MAS jinou zadost.

3. Zadatel neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu LEADER ani v ramci
realizace SCLLD MAS Litomyslsko o.p.s.

Zapocitavaji se projekty, u nichz byla uzaviena Dohoda nebo Pravni akt (nejpozdé¢ji ke dni
vyhléaseni aktualni vyzvy MAS). Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu projekti, ktery
bude zvetejnén spolu s vyzvou MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

Zadatel neobdrzel podporu

Zadatel dosud v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) 5
ani v ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. neuzaviel
Dohodu nebo mu nebyl vydan Pravni akt.

Zadatel obdrzel podporu

Zadatel jiz v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) ani v 0
ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. uzaviel
Dohodu nebo mu byl vydan Prévni akt.

Odivodnéni: Body:

Zadatel dosud neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu
LEADER ani SCLLD.

4. Velikost obce

Posouzeni probiha dle mista realizace projektu (u mobilni techniky dle obvyklého mista ulozeni),
pfipadné se uvazuje prumérna velikost v ptipadé¢ realizace ve vice obcich. Pocet obyvatel se uvadi
a hodnoti dle dat CSU uvedenych v nejnové&jsi verzi dokumentu Podet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. uvefejnéné pred vyhlaSenim vyzvy. Hodnoceni probéhne dle mista realizace
uvedeného v zadosti o dotaci v den jejiho podani (na pozdé€jsi zmeény poctu obyvatel obce nebo
mista realizace nebude bran zfetel). Bude se uvaZovat nejmen$i Uzemné spravni jednotka
identifikovatelna jednozna¢né v zadosti o dotaci i v dokumentu Pocet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. (tedy i identifikovatelnd mistni ¢4st).

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
do 500 obyvatel 0
pocet obyvatel obce

501 - 1000 obyvatel

pocet obyvatel obce

1001 - 1500 obyvatel 6




pocet obyvatel obce

1501 - 2000 obyvatel

pocet obyvatel obce

2001 - 5000 obyvatel

pocet obyvatel obce

5001 a vice obyvatel

pocet obyvatel obce

Odivodnéni: Body:

Misto realizace Kornice je souéasti Litomysle, ktera k 1.1.2018 méla dle CSU
10278 obyvatel.

5. Spoluprace v izemi

Bodov¢ se zvyhodiiuji projekty, na kterych spolupracuje vice subjekti kromé Zadatele. Spoluprace
muze probihat v dob¢ pfipravy, realizace, ¢i udrZitelnosti projektu a musi probihat bezplatné.
Uvazuji se pouze fyzické nebo pravnické osoby s vlastnim identifikacnim ¢islem.

Hodnoceni bude probihat podle poctu spolupracujicich subjekti v  uzavienych
smlouvach/dohodach o spolupraci, ve kterych je specifikovan predmét, rozsah a piinos spoluprace
se vztahem k projektu. Smlouvy/dohody budou uzavieny na dobu odpovidajici potfebé k naplnéni
jejich predmétu. Pokud Zadatel pozaduje bodové zvyhodnéni za toto kritérium, ptedlozi kopie
relevantnich smluv/dohod jako nepovinné piilohy k Zadosti o dotaci. Kontrola bude probihat pii
podani Zadosti o dotaci dle uvedenych nepovinnych piiloh.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
5 subjektt a vice 0
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

4 subjekty

pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod) s
3 subjekty 6
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

2 subjekty A
pocet spolupracujicich subjektl (nezavisle na poctu smluv/dohod)

1 subjekt 5
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

0 subjektt kromé subjektu zadatele 0
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

Odivodnéni: Body:
Zadatel nepiedlozil zadné odpovidajici smlouvy/dohody o spolupraci. 0




6. Vytvareni pracovnich mist

Preferovéany jsou projekty, které vytvareji veétsi pocet nové vytvorenych pracovnich mist. Pracovni
mista se zapocitavaji dle Ptilohy 14 pravidel 19.2.1.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci. Kontrola prob¢hne v souladu s metodikou uvedenou
v Ptiloze 14 Pravidel 19.2.1.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
vytvofeni 1 a vice novych prac. mist 40
vytvoreni 1 a vice ivazku

vytvofeni alesponl 0,75 a zdroveil méné nez 1 prac. mista -
vytvoreni alespon 0,75 a zadrovein méné nez 1 uvazku

vytvoteni alespoil 0,5 a zarovenn méné nez 0,75 prac. mista y
vytvofeni alespoil 0,5 a zarovenn méné nez 0,75 Givazku

vytvoteni alesponl 0,25 a zédroveil méné nez 0,5 prac. mista 16
vytvofeni alespoil 0,25 a zarovent mén¢ nez 0,5 Gvazku

vytvoteni vice nez 0,00 a zaroven mén¢ nez 0,25 prac. mista g
vytvofeni vice nez 0,00 a zaroven mén¢ nez 0,25 tivazku

projekt nevytvaii nova prac. mista 0
projekt nevytvari uvazky

Odivodnéni: Body:
Projekt vytvoii 1 pracovni misto. 40

7. Podpora zaméstnavani osob znevyhodnénych na trhu prace

Pro ucely kritéria se za zdravotné ¢i socidlné znevyhodnéné povazuji:

- osoby se zdravotnim hendikepem

- osoby po vykonu trestu (zapocCitavaji se osoby, kterym vykon trestu navazoval na pracovni pomér
u zadatele, nebo byl v dob&é mezi ukonCenim trestu a pracovnim pomérem u zadatele veden
u Utadu prace jako uchaze¢ o zaméstnani)

- osoby nad 55 let véku, (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi dosahly 55 let véku)

- dlouhodob& nezaméstnani, tedy déle nez 1 rok vedeni v evidenci Utadu prace, (zapoéitavaji se
osoby, kterym pracovni pomér u zadatele bezprostfedné navazoval na dobu del$i nez jeden rok,
po kterou byly evidovany u Utadu prace)

- mladez a mladi dospéli do v€ku 26 let (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi nedosahly 27
let)

Pokud zdravotné postizend, nebo socialné znevyhodnéna osoba nesplilovala uvedené podminky
po cely rok, zapocte se vzdy pomérna ¢ast obdobi.

Jiz existujici pracovni mista pro osoby znevyhodnéné na trhu prace (zadatel jiz zaméstnava tyto
osoby).




Pocet RPJ (ro¢ni pracovni jednotky) za posledni ucetné uzaviené ucetni obdobi pied podanim
Zadosti o dotaci. Celkovy pocet RPJ zadatele = 100 %. Od celku je odvozen podil (%) RPJ
zadatele, které se tyka pouze osob znevyhodnénych.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci a nepovinné piilohy Zaméstnavani znevyhodnénych
osob (vzor ptilohou vyzvy).

Kontrola probéhne na misté na zéklad¢ relevantnich dokumenta.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
vice nez 80 % a nejvyse 100 %

z celkového poctu RPJ zadatele >
vice nez 60 % a nejvyse 80 % A
z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 40 % a nejvyse 60 % 3
z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 20 % a nejvyse 40 % 5
z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 0 % a nejvyse 20 % .
z celkového poc¢tu RPJ Zadatele

0 % z celkového poc¢tu RPJ zadatele

z celkového poctu RPJ zadatele 0
Odivodnéni: Body:
Zadatel neuvadi zaméstnani osob znevyhodnénych. 0

8. VySe celkovych zpiisobilych vydaju

Bodové se zvyhodiuji projekty s nizSimi vydaji, ze kterych je stanovena dotace, a to dle zadosti
o dotaci. Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci, kontrola dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

méné€ nez 500 000 K¢

10
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alespon 500 000 K¢ a zaroven mén¢ nez 1 000 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace ’
alesponi 1 000 000 K¢ a zarovenn méné nez 1 500 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace 6
alesponi 1 500 000 K¢ a zaroven méné nez 2 000 000 K¢ 4
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alesponi 2 000 000 K¢ a zaroven méné nez 2 500 000 K¢ 5

vydaje, ze kterych je stanovena dotace




alesponi 2 500 000 K¢ 0
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

Odiivodnéni: Body:
Vydaje, ze kterych je stanovena dotace, ¢ini 1 999 900 K¢. 4

9. Publicita

Projekt bude oznacen publicitou MAS Litomyslsko o.p.s. (nad ramec povinné publicity). Ta bude
feSena samostatnou informativni tabulkou s nasledujicimi nalezitostmi:

- velikost min A4,

- odolnost klimatickym podminkam,

- umisténi v misté realizace projektu (viditeln€ z vefejné pifistupného mista),

- tabulka bude obsahovat logo MAS Litomyslsko o.p.s. v piiméfené velikost (poskytne kancelaf
MAS),

- tabulka bude obsahovat text pfiméfené velikosti: Projekt "Nazev konkrétniho projektu" byl
realizovén s podporou MAS Litomyslsko o.p.s.

Pro ziskani bodil za toto preferenéni kritérium Zadatel uvede zavazek této publicity v Zadosti
o dotaci. Zadatel je povinen plnit zdvazek minimalné po dobu od podani Zadosti o platbu na MAS
do konce udrzitelnosti projektu. Hodnoceni bude probihat na zakladé tidajii uvedenych v Zadosti
o dotaci. Kontrola bude provedena dle fotodokumentace pfilozené k Zadosti o platbu, piipadné
formou kontroly na misté.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

ano

V zéadosti o dotaci je uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 5
0.p.s.

ne

V zadosti o dotaci neni uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 0
0.p.S.

Oduvodnéni: Body:

Zadatel v zadosti uvadi zavazek zajistit popsanou publicitu MAS.

Soucet bodi za projekt celkem: 69
Zavér: Zadost o dotaci splnila podminky vécného hodnoceni.

Prosec, 16. 8. 2018




SOUHRNNY KONTROLNI LIST VECNEHO HODNOCENI

Fiche S - Podpora podnikani
1. Vyzva PRV MAS LitomySlsko

Zadatel: JR INTERIER s.r.0.
I1CO: 06541585

Nazev projektu: JR INTERIER s.r.0. - Pofizeni Sirokopasové brusky s hoblovacim valcem

Preferencni kritéria:

1. Zkracena doba realizace projektu
Hodnoti se mensi pocet dni realizace projektu dle dat uvedenych v Zadosti o dotaci v den jejiho
podani na MAS jako dny zacatku a konce projektu (dle poli Pfedpoklddané datum zahgjeni fyzické

realizace projektu a Pfedpokladané datum ukonceni fyzické realizace projektu).

Kontrola prob&hne dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
nejvyse 90 dni 0
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméné 91 dni a soucasné nejvyse 180 dni g
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejmén¢ 181 dni a soucasné nejvyse 270 dni 6
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméne 271 dni a soucasné nejvyse 360 dni A
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

361 dni a vice

délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne 0
Odiivodnéni: Body:
Zadatel uvadi predpokladané datum zahéjenj fyzické realizace .l .8.2018 a 3
predpokladané datum ukonceni fyzické realizace 31.12.2018, tj. 153 dni.

2. Zadatel nepiedloZil v predchazejicich 12 mésicich MAS Litomy$lsko o.p.s. jinou Zadost

Zapocitavaji se zadosti ve vSech opattenich a Fichich MAS Litomyslsko o.p.s. v ramci (planované)
podpory z OP za 12 mésicii predchéazejicich dni vyhlaseni aktudlni vyzvy, v ramci které byla praveé
hodnocend zadost podana. Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu Zadosti podanych
na MAS vztahujicich se k danému IC/RC, ktery bude zvefejnén na webu MAS spolu s vyzvou
MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
0 zadosti

pokud zadatel nepodal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS 5

jinou zadost kromé pravé hodnocené




1 a vice zadosti

pokud zadatel podal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS jinou 0
z4dost kromé praveé hodnocené

Odivodnéni: Body:

Zadatel nepodal v predchéazejicich 12 mésicich na MAS jinou zadost.

3. Zadatel neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu LEADER ani v ramci
realizace SCLLD MAS LitomySlsko o.p.s.

Zapocitavaji se projekty, u nichz byla uzaviena Dohoda nebo Pravni akt (nejpozdé¢ji ke dni
vyhléaseni aktualni vyzvy MAS). Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu projekti, ktery
bude zvetejnén spolu s vyzvou MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

Zadatel neobdrzel podporu

Zadatel dosud v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) 5
ani v ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. neuzaviel
Dohodu nebo mu nebyl vydan Pravni akt.

Zadatel obdrzel podporu

Zadatel jiz v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) ani v 0
ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. uzaviel
Dohodu nebo mu byl vydan Prévni akt.

Odivodnéni: Body:

Zadatel dosud neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu
LEADER ani SCLLD.

4. Velikost obce

Posouzeni probiha dle mista realizace projektu (u mobilni techniky dle obvyklého mista ulozeni),
pfipadné se uvazuje prumérna velikost v ptipad¢ realizace ve vice obcich. Pocet obyvatel se uvadi
a hodnoti dle dat CSU uvedenych v nejnovéjsi verzi dokumentu Podet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. uvefejnéné pied vyhlaSenim vyzvy. Hodnoceni probéhne dle mista realizace
uvedeného v zadosti o dotaci v den jejiho podani (na pozdé€jsi zmeény poctu obyvatel obce nebo
mista realizace nebude bran zfetel). Bude se uvaZovat nejmensi uzemné spravni jednotka
identifikovatelna jednozna¢né v zadosti o dotaci i v dokumentu Pocet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. (tedy i identifikovatelnd mistni ¢4st).

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
do 500 obyvatel 0
pocet obyvatel obce

501 - 1000 obyvatel

pocet obyvatel obce

1001 - 1500 obyvatel 6




pocet obyvatel obce

1501 - 2000 obyvatel

pocet obyvatel obce

2001 - 5000 obyvatel

pocet obyvatel obce

5001 a vice obyvatel

pocet obyvatel obce

Odivodnéni: Body:

Mistem realizace je mésto Vysoké Myto, které k 1.1.2018 mélo dle CSU
12318 obyvatel.

5. Spoluprace v izemi

Bodov¢ se zvyhodiiuji projekty, na kterych spolupracuje vice subjekti kromé zadatele. Spoluprace
muze probihat v dob¢ pfipravy, realizace, ¢i udrZitelnosti projektu a musi probihat bezplatné.
Uvazuji se pouze fyzické nebo pravnické osoby s vlastnim identifikacnim ¢islem.

Hodnoceni bude probihat podle poctu spolupracujicich subjekti v  uzavienych
smlouvach/dohodach o spolupraci, ve kterych je specifikovan predmét, rozsah a piinos spoluprace
se vztahem k projektu. Smlouvy/dohody budou uzavieny na dobu odpovidajici potieb¢ k naplnéni
jejich predmétu. Pokud Zadatel pozaduje bodové zvyhodnéni za toto kritérium, ptedlozi kopie
relevantnich smluv/dohod jako nepovinné p¥ilohy k Zadosti o dotaci. Kontrola bude probihat pfi
podani Zadosti o dotaci dle uvedenych nepovinnych piiloh.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
5 subjektt a vice 0
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

4 subjekty

pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod) s
3 subjekty 6
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

2 subjekty A
pocet spolupracujicich subjektl (nezavisle na poctu smluv/dohod)

1 subjekt 5
pocet spolupracujicich subjektl (nezavisle na poctu smluv/dohod)

0 subjektt kromée subjektu zadatele 0
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

Odivodnéni: Body:
Zadatel nepiedlozil zadné smlouvy/dohody o spolupréci. 0




6. Vytvareni pracovnich mist

Preferovéany jsou projekty, které vytvareji veétsi pocet nové vytvorenych pracovnich mist. Pracovni
mista se zapoc€itavaji dle Prilohy 14 pravidel 19.2.1.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci. Kontrola prob¢hne v souladu s metodikou uvedenou
v Ptiloze 14 Pravidel 19.2.1.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
vytvofeni 1 a vice novych prac. mist 40
vytvoreni 1 a vice Givazku

vytvofeni alesponl 0,75 a zdroveil méné nez 1 prac. mista -
vytvoreni alespon 0,75 a zadrovein méné nez 1 uvazku

vytvoteni alespoil 0,5 a zarovenn méné nez 0,75 prac. mista y
vytvofeni alespoil 0,5 a zarovenn méné nez 0,75 Givazku

vytvoteni alesponl 0,25 a zédroveil méné nez 0,5 prac. mista 16
vytvofeni alespoil 0,25 a zarovent mén¢ nez 0,5 Gvazku

vytvoteni vice nez 0,00 a zaroven mén¢ nez 0,25 prac. mista g
vytvofeni vice nez 0,00 a zaroven mén¢ nez 0,25 tivazku

projekt nevytvaii nova prac. mista 0
projekt nevytvari uvazky

Odivodnéni: Body:
Projekt vytvoii 1 pracovni misto. 40

7. Podpora zaméstnavani osob znevyhodnénych na trhu prace

Pro ucely kritéria se za zdravotné ¢i socidlné znevyhodnéné povazuji:

- osoby se zdravotnim hendikepem

- osoby po vykonu trestu (zapocCitavaji se osoby, kterym vykon trestu navazoval na pracovni pomér
u zadatele, nebo byl v dobé mezi ukonCenim trestu a pracovnim pomérem u zadatele veden
u Utadu prace jako uchaze¢ o zaméstnani)

- osoby nad 55 let véku, (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi dosahly 55 let veku)

- dlouhodob& nezaméstnani, tedy déle neZ 1 rok vedeni v evidenci Utadu prace, (zapoditavaji se
osoby, kterym pracovni pomér u zadatele bezprostfedné navazoval na dobu del$i nez jeden rok,
po kterou byly evidovany u Utadu prace)

- mladez a mladi dospéli do v€ku 26 let (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi nedosahly 27
let)

Pokud zdravotné postizend, nebo socialné znevyhodnéna osoba nesplilovala uvedené podminky
po cely rok, zapocte se vzdy pomérna ¢ast obdobi.

Jiz existujici pracovni mista pro osoby znevyhodnéné na trhu prace (zadatel jiz zaméstnava tyto
osoby).




Pocet RPJ (ro¢ni pracovni jednotky) za posledni ucetn¢ uzaviené ucetni obdobi pied podanim
Zadosti o dotaci. Celkovy pocet RPJ Zadatele = 100 %. Od celku je odvozen podil (%) RPJ
zadatele, které se tyka pouze osob znevyhodnénych.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci a nepovinné piilohy Zaméstnavani znevyhodnénych
osob (vzor ptilohou vyzvy).

Kontrola probéhne na misté na zdklad¢ relevantnich dokumentd.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
vice nez 80 % a nejvyse 100 %

z celkového poctu RPJ zadatele >
vice nez 60 % a nejvyse 80 % A
z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 40 % a nejvyse 60 % 3
z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 20 % a nejvyse 40 % 5
z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 0 % a nejvyse 20 % .
z celkového poc¢tu RPJ Zadatele

0 % z celkového poc¢tu RPJ zadatele

z celkového poctu RPJ zadatele 0
Odivodnéni: Body:
Zadatel neuvadi zaméstnani osob znevyhodnénych. 0

8. VySe celkovych zpiisobilych vydaju

Bodové¢ se zvyhodiuji projekty s nizSimi vydaji, ze kterych je stanovena dotace, a to dle zadosti
o dotaci. Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci, kontrola dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

méné€ nez 500 000 K¢

10
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alespon 500 000 K¢ a zaroven mén¢ nez 1 000 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace ’
alesponi 1 000 000 K¢ a zarovenn méné nez 1 500 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace 6
alesponi 1 500 000 K¢ a zaroven méné nez 2 000 000 K¢ 4
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alesponi 2 000 000 K¢ a zarovent méné nez 2 500 000 K¢ 5

vydaje, ze kterych je stanovena dotace




alesponi 2 500 000 K¢ 0
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

Odiivodnéni: Body:
Vydaje, ze kterych je stanovena dotace, ¢ini 999 500 K¢. 3

9. Publicita

Projekt bude oznacen publicitou MAS Litomyslsko o.p.s. (nad ramec povinné publicity). Ta bude
feSena samostatnou informativni tabulkou s nasledujicimi nalezitostmi:

- velikost min A4,

- odolnost klimatickym podminkam,

- umisténi v misté realizace projektu (viditeln€ z vefejné pifistupného mista),

- tabulka bude obsahovat logo MAS Litomyslsko o.p.s. v pfiméiené velikost (poskytne kancelar
MAS),

- tabulka bude obsahovat text pfimérené velikosti: Projekt "Nazev konkrétniho projektu" byl
realizovén s podporou MAS Litomyslsko o.p.s.

Pro ziskani bodi za toto preferenéni kritérium Zadatel uvede zavazek této publicity v Zadosti
o dotaci. Zadatel je povinen plnit zdvazek minimalné po dobu od podani Zadosti o platbu na MAS
do konce udrzitelnosti projektu. Hodnoceni bude probihat na zaklad& tidajii uvedenych v Zadosti
o dotaci. Kontrola bude provedena dle fotodokumentace piilozené k Zadosti o platbu, piipadné
formou kontroly na misté.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

ano

V zéadosti o dotaci je uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 5
0.p.s.

ne

V zadosti o dotaci neni uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 0
0.p.S.

Oduvodnéni: Body:

Zadatel v zadosti uvadi zavazek zajistit popsanou publicitu MAS.

Soucet bodi za projekt celkem: 71
Zavér: Zadost o dotaci splnila podminky vécného hodnoceni.

Prosec, 16. 8. 2018




SOUHRNNY KONTROLNI LIST VECNEHO HODNOCENI

Fiche S - Podpora podnikani
1. Vyzva PRV MAS LitomySlsko

Zadatel: Petr Kutlvasr
I1CO: 65190157

Nazev projektu: Potizeni nového stroje - Kutlici

Preferencni kritéria:

1. Zkracena doba realizace projektu
Hodnoti se mensi pocet dni realizace projektu dle dat uvedenych v Zadosti o dotaci v den jejiho
podani na MAS jako dny zacatku a konce projektu (dle poli Pfedpokladané datum zahdjeni fyzické

realizace projektu a Pfedpokladané datum ukonceni fyzické realizace projektu).

Kontrola prob&hne dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
nejvyse 90 dni 0
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméné 91 dni a soucasné nejvyse 180 dni .
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejmén¢ 181 dni a soucasné nejvyse 270 dni ‘
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméne 271 dni a soucasné nejvyse 360 dni A
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

361 dni a vice

délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne 0
Odivodnéni: Body:
Zadatel uvadi predpokladané datum zahéjegi fyzické realizace; 10.6.2019 a 10
pfedpokladané datum ukonceni fyzické realizace 30.8.2019, tj. 82 dni.

2. Zadatel nepiedloZil v predchazejicich 12 mésicich MAS Litomy$lsko o.p.s. jinou Zadost

Zapocitavaji se zadosti ve vSech opatienich a Fichich MAS Litomyslsko o.p.s. v ramci (planované)
podpory z OP za 12 mésicii predchéazejicich dni vyhlaseni aktudlni vyzvy, v ramci které byla praveé
hodnocend zadost podana. Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu Zadosti podanych
na MAS vztahujicich se k danému IC/RC, ktery bude zvefejnén na webu MAS spolu s vyzvou
MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
0 zadosti

pokud zadatel nepodal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS 5

jinou zadost kromé pravé hodnocené




1 a vice zadosti

pokud zadatel podal ve 12 mésicich pfechdzejicich této Vyzveé na MAS jinou 0
z4dost kromé praveé hodnocené

Odivodnéni: Body:

Zadatel nepodal v predchéazejicich 12 mésicich na MAS jinou zadost.

3. Zadatel neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu LEADER ani v ramci
realizace SCLLD MAS Litomyslsko o.p.s.

Zapocitavaji se projekty, u nichz byla uzaviena Dohoda nebo Pravni akt (nejpozdé¢ji ke dni
vyhléaseni aktualni vyzvy MAS). Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu projekti, ktery
bude zvetejnén spolu s vyzvou MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

Zadatel neobdrzel podporu

Zadatel dosud v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) 5
ani v ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. neuzaviel
Dohodu nebo mu nebyl vydan Pravni akt.

Zadatel obdrzel podporu

Zadatel jiz v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) ani v 0
ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. uzaviel
Dohodu nebo mu byl vydan Prévni akt.

Odivodnéni: Body:

Zadatel dosud neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu
LEADER ani SCLLD.

4. Velikost obce

Posouzeni probiha dle mista realizace projektu (u mobilni techniky dle obvyklého mista ulozeni),
pfipadné se uvazuje prumérna velikost v ptipadé¢ realizace ve vice obcich. Pocet obyvatel se uvadi
a hodnoti dle dat CSU uvedenych v nejnové&jsi verzi dokumentu Podet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. uvefejnéné pred vyhlaSenim vyzvy. Hodnoceni probéhne dle mista realizace
uvedeného v zadosti o dotaci v den jejiho podani (na pozdé€jsi zmeény poctu obyvatel obce nebo
mista realizace nebude bran zfetel). Bude se uvaZovat nejmen$i Uzemné spravni jednotka
identifikovatelna jednozna¢né v zadosti o dotaci i v dokumentu Pocet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. (tedy i identifikovatelnd mistni ¢4st).

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
do 500 obyvatel 0
pocet obyvatel obce

501 - 1000 obyvatel

pocet obyvatel obce

1001 - 1500 obyvatel 6




pocet obyvatel obce

1501 - 2000 obyvatel

pocet obyvatel obce

2001 - 5000 obyvatel

pocet obyvatel obce

5001 a vice obyvatel

pocet obyvatel obce

Odivodnéni: Body:

Misto realizace Kornice je souéasti Litomysle, ktera k 1.1.2018 méla dle CSU
10278 obyvatel.

5. Spoluprace v izemi

Bodov¢ se zvyhodiiuji projekty, na kterych spolupracuje vice subjekti kromé Zadatele. Spoluprace
muze probihat v dob¢ pfipravy, realizace, ¢i udrZitelnosti projektu a musi probihat bezplatné.
Uvazuji se pouze fyzické nebo pravnické osoby s vlastnim identifikacnim ¢islem.

Hodnoceni bude probihat podle poctu spolupracujicich subjekti v  uzavienych
smlouvach/dohodach o spolupraci, ve kterych je specifikovan predmét, rozsah a piinos spoluprace
se vztahem k projektu. Smlouvy/dohody budou uzavieny na dobu odpovidajici potfebé k naplnéni
jejich predmétu. Pokud Zadatel pozaduje bodové zvyhodnéni za toto kritérium, ptedlozi kopie
relevantnich smluv/dohod jako nepovinné piilohy k Zadosti o dotaci. Kontrola bude probihat pii
podani Zadosti o dotaci dle uvedenych nepovinnych piiloh.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
5 subjektt a vice 0
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

4 subjekty

pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod) s
3 subjekty 6
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

2 subjekty A
pocet spolupracujicich subjektl (nezavisle na poctu smluv/dohod)

1 subjekt 5
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

0 subjektt kromé subjektu zadatele 0
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

Odivodnéni: Body:
Zadatel piedlozil smlouvy/dohody o spolupraci celkem s 5 subjekty. 10




6. Vytvareni pracovnich mist

Preferovéany jsou projekty, které vytvareji veétsi pocet nové vytvorenych pracovnich mist. Pracovni
mista se zapocitavaji dle Ptilohy 14 pravidel 19.2.1.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci. Kontrola prob¢hne v souladu s metodikou uvedenou
v Ptiloze 14 Pravidel 19.2.1.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
vytvofeni 1 a vice novych prac. mist 40
vytvoreni 1 a vice ivazku

vytvofeni alesponl 0,75 a zdroveil méné nez 1 prac. mista -
vytvoreni alespon 0,75 a zadrovein méné nez 1 uvazku

vytvoteni alespoil 0,5 a zarovenn méné nez 0,75 prac. mista y
vytvofeni alespoil 0,5 a zarovenn méné nez 0,75 Givazku

vytvoteni alesponl 0,25 a zédroveil méné nez 0,5 prac. mista 16
vytvofeni alespoil 0,25 a zarovent mén¢ nez 0,5 Gvazku

vytvoteni vice nez 0,00 a zaroven mén¢ nez 0,25 prac. mista g
vytvofeni vice nez 0,00 a zaroven mén¢ nez 0,25 tivazku

projekt nevytvaii nova prac. mista 0
projekt nevytvari uvazky

Odivodnéni: Body:
Projekt vytvoii 1 pracovni misto. 40

7. Podpora zaméstnavani osob znevyhodnénych na trhu prace

Pro ucely kritéria se za zdravotné ¢i socidlné znevyhodnéné povazuji:

- osoby se zdravotnim hendikepem

- osoby po vykonu trestu (zapocCitavaji se osoby, kterym vykon trestu navazoval na pracovni pomér
u zadatele, nebo byl v dob&é mezi ukonCenim trestu a pracovnim pomérem u zadatele veden
u Utadu prace jako uchaze¢ o zaméstnani)

- osoby nad 55 let véku, (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi dosahly 55 let véku)

- dlouhodob& nezaméstnani, tedy déle nez 1 rok vedeni v evidenci Utadu prace, (zapoéitavaji se
osoby, kterym pracovni pomér u zadatele bezprostfedné navazoval na dobu del$i nez jeden rok,
po kterou byly evidovany u Utadu prace)

- mladez a mladi dospéli do v€ku 26 let (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi nedosahly 27
let)

Pokud zdravotné postizend, nebo socialné znevyhodnéna osoba nesplilovala uvedené podminky
po cely rok, zapocte se vzdy pomérna ¢ast obdobi.

Jiz existujici pracovni mista pro osoby znevyhodnéné na trhu prace (zadatel jiz zaméstnava tyto
osoby).




Pocet RPJ (ro¢ni pracovni jednotky) za posledni ucetné uzaviené ucetni obdobi pied podanim
Zadosti o dotaci. Celkovy pocet RPJ zadatele = 100 %. Od celku je odvozen podil (%) RPJ
zadatele, které se tyka pouze osob znevyhodnénych.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci a nepovinné piilohy Zaméstnavani znevyhodnénych
osob (vzor ptilohou vyzvy).

Kontrola probéhne na misté na zéklad¢ relevantnich dokumenta.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
vice nez 80 % a nejvyse 100 %

z celkového poctu RPJ zadatele >
vice nez 60 % a nejvyse 80 % A
z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 40 % a nejvyse 60 % 3
z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 20 % a nejvyse 40 % 5
z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 0 % a nejvyse 20 % .
z celkového poc¢tu RPJ Zadatele

0 % z celkového poc¢tu RPJ zadatele

z celkového poctu RPJ zadatele 0
Odivodnéni: Body:
Zadatel neuvadi zaméstnani osob znevyhodnénych. 0

8. VySe celkovych zpiisobilych vydaju

Bodové se zvyhodiuji projekty s nizSimi vydaji, ze kterych je stanovena dotace, a to dle zadosti
o dotaci. Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci, kontrola dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

méné€ nez 500 000 K¢

10
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alespon 500 000 K¢ a zaroven mén¢ nez 1 000 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace ’
alesponi 1 000 000 K¢ a zarovenn méné nez 1 500 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace 6
alesponi 1 500 000 K¢ a zaroven méné nez 2 000 000 K¢ 4
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alesponi 2 000 000 K¢ a zaroven méné nez 2 500 000 K¢ 5

vydaje, ze kterych je stanovena dotace




alesponi 2 500 000 K¢ 0
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

Odiivodnéni: Body:
Vydaje, ze kterych je stanovena dotace, ¢ini 801 744 K¢. 3

9. Publicita

Projekt bude oznacen publicitou MAS Litomyslsko o.p.s. (nad ramec povinné publicity). Ta bude
feSena samostatnou informativni tabulkou s nasledujicimi nalezitostmi:

- velikost min A4,

- odolnost klimatickym podminkam,

- umisténi v misté realizace projektu (viditeln€ z vefejné pifistupného mista),

- tabulka bude obsahovat logo MAS Litomyslsko o.p.s. v piiméfené velikost (poskytne kancelaf
MAS),

- tabulka bude obsahovat text pfiméfené velikosti: Projekt "Nazev konkrétniho projektu" byl
realizovén s podporou MAS Litomyslsko o.p.s.

Pro ziskani bodil za toto preferenéni kritérium Zadatel uvede zavazek této publicity v Zadosti
o dotaci. Zadatel je povinen plnit zdvazek minimalné po dobu od podani Zadosti o platbu na MAS
do konce udrzitelnosti projektu. Hodnoceni bude probihat na zakladé tidajii uvedenych v Zadosti
o dotaci. Kontrola bude provedena dle fotodokumentace pfilozené k Zadosti o platbu, piipadné
formou kontroly na misté.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

ano

V zéadosti o dotaci je uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 5
0.p.s.

ne

V zadosti o dotaci neni uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 0
0.p.S.

Oduvodnéni: Body:

Zadatel v zadosti uvadi zavazek zajistit popsanou publicitu MAS.

Soucet bodii za projekt celkem: 83
Zavér: Zadost o dotaci splnila podminky vécného hodnoceni.

Prosec, 16. 8. 2018




SOUHRNNY KONTROLNI LIST VECNEHO HODNOCENI

Fiche S - Podpora podnikani
1. Vyzva PRV MAS LitomySlsko

Zadatel: MVDr. Martina Kuthanova
I1CO: 72498692

Nazev projektu: Nakup ultrasonografického ptistroje

Preferencni kritéria:

1. Zkracena doba realizace projektu
Hodnoti se mensi pocet dni realizace projektu dle dat uvedenych v Zadosti o dotaci v den jejiho
podani na MAS jako dny zacatku a konce projektu (dle poli Pfedpoklddané datum zahgjeni fyzické

realizace projektu a Pfedpokladané datum ukonceni fyzické realizace projektu).

Kontrola prob&hne dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
nejvyse 90 dni 0
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméné 91 dni a soucasné nejvyse 180 dni g
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejmén¢ 181 dni a soucasné nejvyse 270 dni 6
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméne 271 dni a soucasné nejvyse 360 dni A
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

361 dni a vice

délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne 0
Odiivodnéni: Body:
Zadatel uvadi predpokladané datum zahaj eqi fyzické realizage 1.11.2018 a 10
predpokladané datum ukonceni fyzické realizace 1.1.2019, tj. 62 dni.

2. Zadatel nepiedloZil v predchazejicich 12 mésicich MAS Litomy$lsko o.p.s. jinou Zadost

Zapocitavaji se zadosti ve vSech opatienich a Fichich MAS Litomyslsko o.p.s. v ramci (planované)
podpory z OP za 12 mésicii predchéazejicich dni vyhlaseni aktudlni vyzvy, v ramci které byla praveé
hodnocend zadost podana. Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu Zadosti podanych
na MAS vztahujicich se k danému IC/RC, ktery bude zvefejnén na webu MAS spolu s vyzvou
MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
0 zadosti

pokud zadatel nepodal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS 5

jinou zadost kromé pravé hodnocené




1 a vice zadosti

pokud zadatel podal ve 12 mésicich ptechdzejicich této Vyzveé na MAS jinou 0
z4dost kromé praveé hodnocené

Odivodnéni: Body:

Zadatel nepodal v predchéazejicich 12 mésicich na MAS jinou zadost.

3. Zadatel neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu LEADER ani v ramci
realizace SCLLD MAS Litomyslsko o.p.s.

Zapocitavaji se projekty, u nichz byla uzaviena Dohoda nebo Pravni akt (nejpozdé¢ji ke dni
vyhléaseni aktualni vyzvy MAS). Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu projekti, ktery
bude zvetejnén spolu s vyzvou MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

Zadatel neobdrzel podporu

Zadatel dosud v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) 5
ani v ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. neuzaviel
Dohodu nebo mu nebyl vydan Pravni akt.

Zadatel obdrzel podporu

Zadatel jiz v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) ani v 0
ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. uzaviel
Dohodu nebo mu byl vydan Prévni akt.

Odivodnéni: Body:

Zadatel dosud neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu
LEADER ani SCLLD.

4. Velikost obce

Posouzeni probiha dle mista realizace projektu (u mobilni techniky dle obvyklého mista ulozeni),
pfipadné se uvazuje prumérna velikost v ptipadé¢ realizace ve vice obcich. Pocet obyvatel se uvadi
a hodnoti dle dat CSU uvedenych v nejnové&jsi verzi dokumentu Podet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. uvefejnéné pied vyhlaSenim vyzvy. Hodnoceni probéhne dle mista realizace
uvedeného v zadosti o dotaci v den jejiho podani (na pozdé€jsi zmeény poctu obyvatel obce nebo
mista realizace nebude bran zfetel). Bude se uvaZovat nejmens$i Uuzemné spravni jednotka
identifikovatelna jednozna¢né v zadosti o dotaci i v dokumentu Pocet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. (tedy i identifikovatelnd mistni ¢4st).

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
do 500 obyvatel 0
pocet obyvatel obce

501 - 1000 obyvatel

pocet obyvatel obce

1001 - 1500 obyvatel 6




pocet obyvatel obce

1501 - 2000 obyvatel

pocet obyvatel obce

2001 - 5000 obyvatel

pocet obyvatel obce

5001 a vice obyvatel

pocet obyvatel obce

Odivodnéni: Body:

Mistem realizace je obec Zalsi, kterd k 1.1.2018 méla dle CSU 230 obyvatel. 10

5. Spoluprace v izemi

Bodov¢ se zvyhodiiuji projekty, na kterych spolupracuje vice subjekti kromé zadatele. Spoluprace
muze probihat v dob¢ pfipravy, realizace, ¢i udrZitelnosti projektu a musi probihat bezplatné.
Uvazuji se pouze fyzické nebo pravnické osoby s vlastnim identifikacnim ¢islem.

Hodnoceni bude probihat podle poctu spolupracujicich subjekti v  uzavienych
smlouvach/dohodach o spolupraci, ve kterych je specifikovan predmét, rozsah a piinos spoluprace
se vztahem k projektu. Smlouvy/dohody budou uzavieny na dobu odpovidajici pottebé k naplnéni
jejich predmétu. Pokud Zadatel pozaduje bodové zvyhodnéni za toto kritérium, ptedlozi kopie
relevantnich smluv/dohod jako nepovinné piilohy k Zadosti o dotaci. Kontrola bude probihat pii
podani Zadosti o dotaci dle uvedenych nepovinnych piiloh.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
5 subjektt a vice 0
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

4 subjekty

pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod) s
3 subjekty 6
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

2 subjekty A
pocet spolupracujicich subjektl (nezavisle na poctu smluv/dohod)

1 subjekt 5
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

0 subjektt kromé subjektu zadatele 0
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

Odivodnéni: Body:
Zadatel piedlozil smlouvy/dohody o spolupraci celkem s 5 subjekty. 10




6. Vytvareni pracovnich mist

Preferovéany jsou projekty, které vytvareji veétsi pocet nové vytvorenych pracovnich mist. Pracovni
mista se zapocitavaji dle Prilohy 14 pravidel 19.2.1.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci. Kontrola prob¢hne v souladu s metodikou uvedenou
v Ptiloze 14 Pravidel 19.2.1.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
vytvofeni 1 a vice novych prac. mist 40
vytvoreni 1 a vice Givazku

vytvofeni alesponl 0,75 a zdroveil méné nez 1 prac. mista -
vytvoreni alespon 0,75 a zadrovein méné nez 1 uvazku

vytvoteni alespoil 0,5 a zarovenn méné nez 0,75 prac. mista y
vytvofeni alespoii 0,5 a zarovent méné nez 0,75 tivazku

vytvoteni alesponl 0,25 a zédroveil méné nez 0,5 prac. mista 16
vytvofeni alespoil 0,25 a zarovent mén¢ nez 0,5 Gvazku

vytvoteni vice nez 0,00 a zaroven mén¢ nez 0,25 prac. mista g
vytvofeni vice nez 0,00 a zaroven mén¢ nez 0,25 tivazku

projekt nevytvaii nova prac. mista 0
projekt nevytvari uvazky

Odivodnéni: Body:
Projekt nevytvafi nova pracovni mista. 0

7. Podpora zaméstnavani osob znevyhodnénych na trhu prace

Pro ucely kritéria se za zdravotné ¢i socidlné znevyhodnéné povazuji:

- osoby se zdravotnim hendikepem

- osoby po vykonu trestu (zapocCitavaji se osoby, kterym vykon trestu navazoval na pracovni pomér
u zadatele, nebo byl v dob&é mezi ukonCenim trestu a pracovnim pomérem u zadatele veden
u Utadu prace jako uchaze¢ o zaméstnani)

- osoby nad 55 let véku, (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi dosahly 55 let véku)

- dlouhodob& nezaméstnani, tedy déle nez 1 rok vedeni v evidenci Utadu prace, (zapoéitavaji se
osoby, kterym pracovni pomér u zadatele bezprostfedné navazoval na dobu del$i nez jeden rok,
po kterou byly evidovany u Utadu prace)

- mladez a mladi dospéli do v€ku 26 let (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi nedosahly 27
let)

Pokud zdravotné postizend, nebo socialné znevyhodnéna osoba nesplilovala uvedené podminky
po cely rok, zapocte se vzdy pomérna ¢ast obdobi.

Jiz existujici pracovni mista pro osoby znevyhodnéné na trhu prace (zadatel jiz zaméstnava tyto
osoby).




Pocet RPJ (ro¢ni pracovni jednotky) za posledni ucetné uzaviené ucetni obdobi pied podanim
Zadosti o dotaci. Celkovy pocet RPJ zadatele = 100 %. Od celku je odvozen podil (%) RPJ
zadatele, které se tyka pouze osob znevyhodnénych.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci a nepovinné piilohy Zaméstnavani znevyhodnénych
osob (vzor ptilohou vyzvy).

Kontrola probéhne na misté na zéklad¢ relevantnich dokumenta.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
vice nez 80 % a nejvyse 100 %

z celkového poctu RPJ zadatele >
vice nez 60 % a nejvyse 80 % A
z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 40 % a nejvyse 60 % 3
z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 20 % a nejvyse 40 % 5
z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 0 % a nejvyse 20 % .
z celkového poc¢tu RPJ Zadatele

0 % z celkového poc¢tu RPJ zadatele

z celkového poctu RPJ zadatele 0
Odivodnéni: Body:
Zadatel neuvadi zaméstnani osob znevyhodnénych. 0

8. VySe celkovych zpiisobilych vydaju

Bodové se zvyhodiuji projekty s nizSimi vydaji, ze kterych je stanovena dotace, a to dle zadosti
o dotaci. Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci, kontrola dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

méné€ nez 500 000 K¢

10
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alespon 500 000 K¢ a zaroven mén¢ nez 1 000 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace ’
alesponi 1 000 000 K¢ a zarovenn méné nez 1 500 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace 6
alesponi 1 500 000 K¢ a zaroven méné nez 2 000 000 K¢ 4
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alesponi 2 000 000 K¢ a zaroven méné nez 2 500 000 K¢ 5

vydaje, ze kterych je stanovena dotace




alesponi 2 500 000 K¢ 0
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

Odiivodnéni: Body:
Vydaje, ze kterych je stanovena dotace, ¢ini 302 500 K¢. 10

9. Publicita

Projekt bude oznacen publicitou MAS Litomyslsko o.p.s. (nad ramec povinné publicity). Ta bude
feSena samostatnou informativni tabulkou s nasledujicimi nalezitostmi:

- velikost min A4,

- odolnost klimatickym podminkam,

- umisténi v misté realizace projektu (viditeln€ z vefejné pifistupného mista),

- tabulka bude obsahovat logo MAS Litomyslsko o.p.s. v piiméfené velikost (poskytne kancelaf
MAS),

- tabulka bude obsahovat text pfiméfené velikosti: Projekt "Nazev konkrétniho projektu" byl
realizovén s podporou MAS Litomyslsko o.p.s.

Pro ziskani bodil za toto preferenéni kritérium Zadatel uvede zavazek této publicity v Zadosti
o dotaci. Zadatel je povinen plnit zdvazek minimalné po dobu od podani Zadosti o platbu na MAS
do konce udrzitelnosti projektu. Hodnoceni bude probihat na zakladé tidajii uvedenych v Zadosti
o dotaci. Kontrola bude provedena dle fotodokumentace pfilozené k Zadosti o platbu, piipadné
formou kontroly na misté.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

ano

V zéadosti o dotaci je uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 5
0.p.s.

ne

V zadosti o dotaci neni uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 0
0.p.S.

Oduvodnéni: Body:

Zadatel v zadosti uvadi zavazek zajistit popsanou publicitu MAS.

Soucet bodii za projekt celkem: 55
Zavér: Zadost o dotaci splnila podminky vécného hodnoceni.

Prosec, 16. 8. 2018




SOUHRNNY KONTROLNI LIST VECNEHO HODNOCENI

Fiche S - Podpora podnikani
1. Vyzva PRV MAS LitomySlsko

Zadatel: Alena Rychova
ICO: 60921251
Nazev projektu: Pasovy bagr Nové Hrady

Preferencni kritéria:

1. Zkracena doba realizace projektu
Hodnoti se mensi pocet dni realizace projektu dle dat uvedenych v Zadosti o dotaci v den jejiho
podani na MAS jako dny zacatku a konce projektu (dle poli Pfedpoklddané datum zahgjeni fyzické

realizace projektu a Pfedpokladané datum ukonceni fyzické realizace projektu).

Kontrola prob&hne dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
nejvyse 90 dni 0
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméné 91 dni a soucasné nejvyse 180 dni g
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejmén¢ 181 dni a soucasné nejvyse 270 dni 6
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméne 271 dni a soucasné nejvyse 360 dni A
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

361 dni a vice

délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne 0
Odiivodnéni: Body:
Zadatel uvadi predpokladané datum zahéjeqi fyzické realizace; 1.5.2019 a 10
predpokladané datum ukonceni fyzické realizace 28.7.2019, tj. 89 dni.

2. Zadatel nepiedloZil v predchazejicich 12 mésicich MAS Litomy$lsko o.p.s. jinou Zadost

Zapocitavaji se zadosti ve vSech opatienich a Fichich MAS Litomyslsko o.p.s. v ramci (planované)
podpory z OP za 12 mésicii predchéazejicich dni vyhlaseni aktudlni vyzvy, v ramci které byla praveé
hodnocend zadost podana. Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu Zadosti podanych
na MAS vztahujicich se k danému IC/RC, ktery bude zvefejnén na webu MAS spolu s vyzvou
MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
0 zadosti

pokud zadatel nepodal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS 5

jinou zadost kromé pravé hodnocené




1 a vice zadosti

pokud zadatel podal ve 12 mésicich pfechdzejicich této Vyzveé na MAS jinou 0
z4dost kromé praveé hodnocené

Odivodnéni: Body:

Zadatel nepodal v piedchézejicich 12 mésicich na MAS jinou Zadost.

3. Zadatel neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu LEADER ani v ramci
realizace SCLLD MAS Litomyslsko o.p.s.

Zapocitavaji se projekty, u nichz byla uzaviena Dohoda nebo Pravni akt (nejpozdé¢ji ke dni
vyhléaseni aktualni vyzvy MAS). Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu projekti, ktery
bude zvetejnén spolu s vyzvou MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

Zadatel neobdrzel podporu

Zadatel dosud v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) 5
ani v ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. neuzaviel
Dohodu nebo mu nebyl vydan Pravni akt.

Zadatel obdrzel podporu

Zadatel jiz v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) ani v 0
ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. uzaviel
Dohodu nebo mu byl vydan Prévni akt.

Odivodnéni: Body:

Zadatel dosud neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu
LEADER ani SCLLD.

4. Velikost obce

Posouzeni probiha dle mista realizace projektu (u mobilni techniky dle obvyklého mista ulozeni),
pfipadné se uvazuje prumérna velikost v ptipadé¢ realizace ve vice obcich. Pocet obyvatel se uvadi
a hodnoti dle dat CSU uvedenych v nejnové&jsi verzi dokumentu Podet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. uvefejnéné pred vyhlaSenim vyzvy. Hodnoceni probéhne dle mista realizace
uvedeného v zadosti o dotaci v den jejiho podani (na pozdé€jsi zmeény poctu obyvatel obce nebo
mista realizace nebude bran zfetel). Bude se uvaZovat nejmen$i Uzemné spravni jednotka
identifikovatelna jednozna¢né v zadosti o dotaci i v dokumentu Pocet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. (tedy i identifikovatelnd mistni ¢4st).

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
do 500 obyvatel 0
pocet obyvatel obce

501 - 1000 obyvatel

pocet obyvatel obce

1001 - 1500 obyvatel 6




pocet obyvatel obce

1501 - 2000 obyvatel

pocet obyvatel obce

2001 - 5000 obyvatel

pocet obyvatel obce

5001 a vice obyvatel

pocet obyvatel obce

Odivodnéni: Body:

Mistem realizace je obec Nové Hrady, ktera k 1.1.2018 méla dle CSU 305

obyvatel. 10

5. Spoluprace v izemi

Bodov¢ se zvyhodiiuji projekty, na kterych spolupracuje vice subjekti kromé Zadatele. Spoluprace
muze probihat v dob¢ pfipravy, realizace, ¢i udrZitelnosti projektu a musi probihat bezplatné.
Uvazuji se pouze fyzické nebo pravnické osoby s vlastnim identifikacnim ¢islem.

Hodnoceni bude probihat podle poctu spolupracujicich subjekti v  uzavienych
smlouvach/dohodach o spolupraci, ve kterych je specifikovan predmét, rozsah a piinos spoluprace
se vztahem k projektu. Smlouvy/dohody budou uzavieny na dobu odpovidajici potfebé k naplnéni
jejich predmétu. Pokud Zadatel pozaduje bodové zvyhodnéni za toto kritérium, ptedlozi kopie
relevantnich smluv/dohod jako nepovinné piilohy k Zadosti o dotaci. Kontrola bude probihat pii
podani Zadosti o dotaci dle uvedenych nepovinnych piiloh.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
5 subjektt a vice 0
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

4 subjekty

pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod) s
3 subjekty 6
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

2 subjekty A
pocet spolupracujicich subjektl (nezavisle na poctu smluv/dohod)

1 subjekt 5
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

0 subjektt kromé subjektu zadatele 0
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

Odivodnéni: Body:
Zadatel piedlozil smlouvy/dohody o spolupréci celkem s 6 subjekty. 10




6. Vytvareni pracovnich mist

Preferovéany jsou projekty, které vytvareji veétsi pocet nové vytvorenych pracovnich mist. Pracovni
mista se zapocitavaji dle Ptilohy 14 pravidel 19.2.1.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci. Kontrola prob¢hne v souladu s metodikou uvedenou
v Ptiloze 14 Pravidel 19.2.1.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
vytvofeni 1 a vice novych prac. mist 40
vytvoreni 1 a vice ivazku

vytvofeni alesponl 0,75 a zdroveil méné nez 1 prac. mista -
vytvoreni alespon 0,75 a zadrovein méné nez 1 uvazku

vytvoteni alespoil 0,5 a zarovenn méné nez 0,75 prac. mista y
vytvofeni alespoil 0,5 a zarovenn méné nez 0,75 Givazku

vytvoteni alesponl 0,25 a zédroveil méné nez 0,5 prac. mista 16
vytvofeni alespoil 0,25 a zarovent mén¢ nez 0,5 Gvazku

vytvoteni vice nez 0,00 a zaroven mén¢ nez 0,25 prac. mista g
vytvofeni vice nez 0,00 a zaroven mén¢ nez 0,25 tivazku

projekt nevytvaii nova prac. mista 0
projekt nevytvari uvazky

Odivodnéni: Body:
Projekt vytvoii 1 pracovni misto. 40

7. Podpora zaméstnavani osob znevyhodnénych na trhu prace

Pro ucely kritéria se za zdravotné ¢i socidlné znevyhodnéné povazuji:

- osoby se zdravotnim hendikepem

- osoby po vykonu trestu (zapocCitavaji se osoby, kterym vykon trestu navazoval na pracovni pomér
u zadatele, nebo byl v dob&é mezi ukonCenim trestu a pracovnim pomérem u zadatele veden
u Utadu prace jako uchaze¢ o zaméstnani)

- osoby nad 55 let véku, (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi dosahly 55 let véku)

- dlouhodob& nezaméstnani, tedy déle nez 1 rok vedeni v evidenci Utadu prace, (zapoéitavaji se
osoby, kterym pracovni pomér u zadatele bezprostfedné navazoval na dobu del$i nez jeden rok,
po kterou byly evidovany u Utadu prace)

- mladez a mladi dospéli do v€ku 26 let (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi nedosahly 27
let)

Pokud zdravotné postizend, nebo socialné znevyhodnéna osoba nesplilovala uvedené podminky
po cely rok, zapocte se vzdy pomérna ¢ast obdobi.

Jiz existujici pracovni mista pro osoby znevyhodnéné na trhu prace (zadatel jiz zaméstnava tyto
osoby).




Pocet RPJ (ro¢ni pracovni jednotky) za posledni ucetné uzaviené ucetni obdobi pied podanim
Zadosti o dotaci. Celkovy pocet RPJ zadatele = 100 %. Od celku je odvozen podil (%) RPJ
zadatele, které se tyka pouze osob znevyhodnénych.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci a nepovinné piilohy Zaméstnavani znevyhodnénych
osob (vzor ptilohou vyzvy).

Kontrola probéhne na misté na zéklad¢ relevantnich dokumenta.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
vice nez 80 % a nejvyse 100 %

z celkového poctu RPJ zadatele >
vice nez 60 % a nejvyse 80 % A
z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 40 % a nejvyse 60 % 3
z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 20 % a nejvyse 40 % 5
z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 0 % a nejvyse 20 % .
z celkového poc¢tu RPJ Zadatele

0 % z celkového poc¢tu RPJ zadatele

z celkového poctu RPJ zadatele 0
Odivodnéni: Body:
Zadatel neuvadi zaméstnani osob znevyhodnénych. 0

8. VySe celkovych zpiisobilych vydaju

Bodové se zvyhodiuji projekty s nizSimi vydaji, ze kterych je stanovena dotace, a to dle zadosti
o dotaci. Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci, kontrola dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

méné€ nez 500 000 K¢

10
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alespon 500 000 K¢ a zaroven mén¢ nez 1 000 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace ’
alesponi 1 000 000 K¢ a zarovenn méné nez 1 500 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace 6
alesponi 1 500 000 K¢ a zaroven méné nez 2 000 000 K¢ 4
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alesponi 2 000 000 K¢ a zaroven méné nez 2 500 000 K¢ 5

vydaje, ze kterych je stanovena dotace




alesponi 2 500 000 K¢ 0
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

Odiivodnéni: Body:
Vydaje, ze kterych je stanovena dotace, ¢ini 5 mil. K¢. 0

9. Publicita

Projekt bude oznacen publicitou MAS Litomyslsko o.p.s. (nad ramec povinné publicity). Ta bude
feSena samostatnou informativni tabulkou s nasledujicimi nalezitostmi:

- velikost min A4,

- odolnost klimatickym podminkam,

- umisténi v misté realizace projektu (viditeln€ z vefejné pifistupného mista),

- tabulka bude obsahovat logo MAS Litomyslsko o.p.s. v piiméfené velikost (poskytne kancelaf
MAS),

- tabulka bude obsahovat text pfiméfené velikosti: Projekt "Nazev konkrétniho projektu" byl
realizovén s podporou MAS Litomyslsko o.p.s.

Pro ziskani bodil za toto preferenéni kritérium Zadatel uvede zavazek této publicity v Zadosti
o dotaci. Zadatel je povinen plnit zdvazek minimalné po dobu od podani Zadosti o platbu na MAS
do konce udrzitelnosti projektu. Hodnoceni bude probihat na zakladé tidajii uvedenych v Zadosti
o dotaci. Kontrola bude provedena dle fotodokumentace pfilozené k Zadosti o platbu, piipadné
formou kontroly na misté.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

ano

V zéadosti o dotaci je uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 5
0.p.s.

ne

V zadosti o dotaci neni uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 0
0.p.S.

Oduvodnéni: Body:

Zadatel v zadosti uvadi zavazek zajistit popsanou publicitu MAS.

Soucet bodii za projekt celkem: 85
Zavér: Zadost o dotaci splnila podminky vécného hodnoceni.

Prosec, 16. 8. 2018




SOUHRNNY KONTROLNI LIST VECNEHO HODNOCENI

Fiche S - Podpora podnikani
1. Vyzva PRV MAS LitomySlsko

Z?datel: Zemédelské druzstvo se sidlem ve Sloupnici
ICO: 00131024

Nazev projektu: Rozsiteni sluzeb pro nezeméd¢lské ¢innosti v ZD Sloupnice

Preferencni kritéria:

1. Zkracena doba realizace projektu
Hodnoti se mensi pocet dni realizace projektu dle dat uvedenych v Zadosti o dotaci v den jejiho
podani na MAS jako dny zacatku a konce projektu (dle poli Pfedpoklddané datum zahgjeni fyzické

realizace projektu a Predpokladané datum ukonceni fyzické realizace projektu).

Kontrola prob&hne dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
nejvyse 90 dni 0
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméné 91 dni a soucasné nejvyse 180 dni g
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejmén¢ 181 dni a soucasné nejvyse 270 dni 6
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméne 271 dni a soucasné nejvyse 360 dni A
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

361 dni a vice

délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne 0
Odiivodnéni: Body:
Zadatel uvadi piedpokladané datum ;ahéj eni fyzické realizace 15. 10.2018 10
a pfedpokladané datum ukonceni fyzické realizace 31.12.2018, tj. 78 dni.

2. Zadatel nepiedloZil v predchazejicich 12 mésicich MAS Litomy$lsko o.p.s. jinou Zadost

Zapocitavaji se zadosti ve vSech opattenich a Fichich MAS Litomyslsko o.p.s. v rdmci (planované)
podpory z OP za 12 mésicii predchéazejicich dni vyhlaseni aktudlni vyzvy, v ramci které byla praveé
hodnocend zadost podana. Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu Zadosti podanych
na MAS vztahujicich se k danému IC/RC, ktery bude zvefejnén na webu MAS spolu s vyzvou
MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
0 zadosti

pokud zadatel nepodal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS 5

jinou zadost kromé pravé hodnocené




1 a vice zadosti

pokud zadatel podal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS jinou 0
z4dost kromé praveé hodnocené

Odivodnéni: Body:

Zadatel nepodal v predchéazejicich 12 mésicich na MAS jinou zadost.

3. Zadatel neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu LEADER ani v ramci
realizace SCLLD MAS Litomyslsko o.p.s.

Zapocitavaji se projekty, u nichz byla uzaviena Dohoda nebo Pravni akt (nejpozdé¢ji ke dni
vyhléaseni aktualni vyzvy MAS). Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu projekti, ktery
bude zvefejnén spolu s vyzvou MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

Zadatel neobdrzel podporu

Zadatel dosud v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) 5
ani v ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. neuzaviel
Dohodu nebo mu nebyl vydan Pravni akt.

Zadatel obdrzel podporu

Zadatel jiz v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) ani v 0
ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. uzaviel
Dohodu nebo mu byl vydan Prévni akt.

Odivodnéni: Body:

Zadatel dosud neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu
LEADER ani SCLLD.

4. Velikost obce

Posouzeni probiha dle mista realizace projektu (u mobilni techniky dle obvyklého mista ulozeni),
pfipadné se uvazuje prumérna velikost v ptipadé¢ realizace ve vice obcich. Pocet obyvatel se uvadi
a hodnoti dle dat CSU uvedenych v nejnovéjsi verzi dokumentu Podet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. uvefejnéné pied vyhlaSenim vyzvy. Hodnoceni probéhne dle mista realizace
uvedeného v zadosti o dotaci v den jejiho podani (na pozdé€j$i zmeény poctu obyvatel obce nebo
mista realizace nebude bran zfetel). Bude se uvaZovat nejmensi uzemné spravni jednotka
identifikovatelna jednozna¢né v zadosti o dotaci i v dokumentu Pocet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. (tedy i identifikovatelnd mistni ¢4st).

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
do 500 obyvatel 0
pocet obyvatel obce

501 - 1000 obyvatel

pocet obyvatel obce

1001 - 1500 obyvatel 6




pocet obyvatel obce

1501 - 2000 obyvatel

pocet obyvatel obce

2001 - 5000 obyvatel

pocet obyvatel obce

5001 a vice obyvatel

pocet obyvatel obce

Odivodnéni: Body:

Mistem realizace je obec Sloupnice, ktera k 1.1.2018 méla dle CSU 1704
obyvatel.

5. Spoluprace v izemi

Bodov¢ se zvyhodiiuji projekty, na kterych spolupracuje vice subjekti kromé zadatele. Spoluprace
muze probihat v dob¢ pfipravy, realizace, ¢i udrZitelnosti projektu a musi probihat bezplatné.
Uvazuji se pouze fyzické nebo pravnické osoby s vlastnim identifikacnim ¢islem.

Hodnoceni bude probihat podle poctu spolupracujicich subjekti v  uzavienych
smlouvach/dohodach o spolupraci, ve kterych je specifikovan predmét, rozsah a piinos spoluprace
se vztahem k projektu. Smlouvy/dohody budou uzavieny na dobu odpovidajici potieb¢ k naplnéni
jejich predmétu. Pokud Zadatel pozaduje bodové zvyhodnéni za toto kritérium, ptedlozi kopie
relevantnich smluv/dohod jako nepovinné p¥ilohy k Zadosti o dotaci. Kontrola bude probihat pfi
podani Zadosti o dotaci dle uvedenych nepovinnych piiloh.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
5 subjektt a vice 0
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

4 subjekty

pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod) s
3 subjekty 6
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

2 subjekty A
pocet spolupracujicich subjektl (nezavisle na poctu smluv/dohod)

1 subjekt 5
pocet spolupracujicich subjektl (nezavisle na poctu smluv/dohod)

0 subjektt kromée subjektu zadatele 0
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

Odivodnéni: Body:
Zadatel piedlozil smlouvy/dohody o spolupraci celkem s 5 subjekty. 10




6. Vytvareni pracovnich mist

Preferovéany jsou projekty, které vytvareji veétsi pocet nové vytvorenych pracovnich mist. Pracovni
mista se zapoc€itavaji dle Prilohy 14 pravidel 19.2.1.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci. Kontrola prob¢hne v souladu s metodikou uvedenou
v Ptiloze 14 Pravidel 19.2.1.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
vytvofeni 1 a vice novych prac. mist 40
vytvoreni 1 a vice Givazku

vytvofeni alesponl 0,75 a zdroveil méné nez 1 prac. mista -
vytvoreni alespon 0,75 a zadrovein méné nez 1 uvazku

vytvoteni alespoil 0,5 a zarovenn méné nez 0,75 prac. mista y
vytvofeni alespoil 0,5 a zarovenn méné nez 0,75 Givazku

vytvoteni alesponl 0,25 a zédroveil méné nez 0,5 prac. mista 16
vytvofeni alespoil 0,25 a zarovent mén¢ nez 0,5 Gvazku

vytvoteni vice nez 0,00 a zdrovent méné nez 0,25 prac. mista g
vytvofeni vice nez 0,00 a zaroven mén¢ nez 0,25 tivazku

projekt nevytvaii nova prac. mista 0
projekt nevytvari uvazky

Odivodnéni: Body:
Zadatel se zavazuje vytvofit 0,01 pracovniho mista. 3

7. Podpora zaméstnavani osob znevyhodnénych na trhu prace

Pro ucely kritéria se za zdravotné ¢i socidlné znevyhodnéné povazuji:

- osoby se zdravotnim hendikepem

- osoby po vykonu trestu (zapocCitavaji se osoby, kterym vykon trestu navazoval na pracovni pomér
u zadatele, nebo byl v dobé mezi ukoncenim trestu a pracovnim pomérem u zadatele veden
u Utadu prace jako uchaze¢ o zaméstnani)

- osoby nad 55 let véku, (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi dosahly 55 let veku)

- dlouhodob& nezaméstnani, tedy déle neZ 1 rok vedeni v evidenci Utadu prace, (zapoéitavaji se
osoby, kterym pracovni pomér u zadatele bezprostfedné navazoval na dobu del$i nez jeden rok,
po kterou byly evidovany u Utadu prace)

- mladez a mladi dospéli do v€ku 26 let (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi nedosahly 27
let)

Pokud zdravotné postizend, nebo socidlné znevyhodnénd osoba nespliiovala uvedené podminky
po cely rok, zapocte se vzdy pomérna ¢ast obdobi.

Jiz existujici pracovni mista pro osoby znevyhodnéné na trhu prace (zadatel jiz zaméstnava tyto
osoby).




Pocet RPJ (ro¢ni pracovni jednotky) za posledni ucetn¢ uzaviené ucetni obdobi pied podanim
Zadosti o dotaci. Celkovy pocet RPJ Zadatele = 100 %. Od celku je odvozen podil (%) RPJ
zadatele, které se tyka pouze osob znevyhodnénych.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci a nepovinné piilohy Zaméstnavani znevyhodnénych
osob (vzor ptilohou vyzvy).

Kontrola probéhne na misté na zdklad¢ relevantnich dokumentd.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

vice nez 80 % a nejvyse 100 %

z celkového poctu RPJ zadatele >

vice nez 60 % a nejvyse 80 % A

z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 40 % a nejvyse 60 % 3

z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 20 % a nejvyse 40 % 5

z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 0 % a nejvyse 20 % .

z celkového poc¢tu RPJ Zadatele

0 % z celkového poc¢tu RPJ zadatele

z celkového poctu RPJ zadatele 0

Odivodnéni: Body:

133;)(16ﬂ 0/osob znevyhodnénych (RPJ) na celkovém poctu RPJ zadatele ¢ini )
,6 %.

8. VySe celkovych zpiisobilych vydaju

Bodové¢ se zvyhodiuji projekty s nizSimi vydaji, ze kterych je stanovena dotace, a to dle zadosti
o dotaci. Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci, kontrola dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

méné€ nez 500 000 K¢

10
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alespon 500 000 K¢ a zaroven mén¢ nez 1 000 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace ’
alesponi 1 000 000 K¢ a zarovenn méné nez 1 500 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace 6
alesponi 1 500 000 K¢ a zaroven méné nez 2 000 000 K¢ 4
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alesponi 2 000 000 K¢ a zarovent méné nez 2 500 000 K¢ 5

vydaje, ze kterych je stanovena dotace




alesponi 2 500 000 K¢ 0
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

Odiivodnéni: Body:
Vydaje, ze kterych je stanovena dotace, ¢ini 672 088 K¢. 3

9. Publicita

Projekt bude oznacen publicitou MAS Litomyslsko o.p.s. (nad ramec povinné publicity). Ta bude
feSena samostatnou informativni tabulkou s nasledujicimi nalezitostmi:

- velikost min A4,

- odolnost klimatickym podminkam,

- umisténi v misté realizace projektu (viditeln€ z vefejné pifistupného mista),

- tabulka bude obsahovat logo MAS Litomyslsko o.p.s. v pfiméiené velikost (poskytne kancelar
MAS),

- tabulka bude obsahovat text pfimérené velikosti: Projekt "Nazev konkrétniho projektu" byl
realizovén s podporou MAS Litomyslsko o.p.s.

Pro ziskani bodi za toto preferenéni kritérium Zadatel uvede zavazek této publicity v Zadosti
o dotaci. Zadatel je povinen plnit zdvazek minimalné po dobu od podani Zadosti o platbu na MAS
do konce udrzitelnosti projektu. Hodnoceni bude probihat na zaklad& tidajii uvedenych v Zadosti
o dotaci. Kontrola bude provedena dle fotodokumentace piilozené k Zadosti o platbu, piipadné
formou kontroly na misté.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

ano

V zéadosti o dotaci je uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 5
0.p.s.

ne

V zadosti o dotaci neni uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 0
0.p.S.

Oduvodnéni: Body:

Zadatel v zadosti uvadi zavazek zajistit popsanou publicitu MAS.

Soucet bodii za projekt celkem: 57
Zavér: Zadost o dotaci splnila podminky vécného hodnoceni.

Prosec, 16. 8. 2018




SOUHRNNY KONTROLNI LIST VECNEHO HODNOCENI

Fiche 6 - Podpora zemédélstvi
1. Vyzva PRV MAS LitomySlsko

Zadatel: Pavel Sotona
1CO: 63606429

Nazev projektu: Potfizeni manipulatoru

Preferencni kritéria:

1. Zkracena doba realizace projektu
Hodnoti se mensi pocet dni realizace projektu dle dat uvedenych v Zadosti o dotaci v den jejiho
podani na MAS jako dny zacatku a konce projektu (dle poli Pfedpoklddané datum zahgjeni fyzické

realizace projektu a Pfedpokladané datum ukonceni fyzické realizace projektu).

Kontrola prob&hne dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
nejvyse 90 dni 0
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméné 91 dni a soucasné nejvyse 180 dni g
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejmén¢ 181 dni a soucasné nejvyse 270 dni 6
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméne 271 dni a soucasné nejvyse 360 dni A
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

361 dni a vice

délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne 0
Odiivodnéni: Body:
Zadatel uvadi predpokladané datum zahaj eqi fyzické realizacc? 7.1.2019 a 10
predpokladané datum ukonceni fyzické realizace 31.3.2019, tj. 84 dni.

2. Zadatel nepiedloZil v predchazejicich 12 mésicich MAS Litomy$lsko o.p.s. jinou Zadost

Zapocitavaji se zadosti ve vSech opatienich a Fichich MAS Litomyslsko o.p.s. v ramci (planované)
podpory z OP za 12 mésicii predchéazejicich dni vyhlaseni aktudlni vyzvy, v ramci které byla praveé
hodnocend zadost podana. Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu Zadosti podanych
na MAS vztahujicich se k danému IC/RC, ktery bude zvefejnén na webu MAS spolu s vyzvou
MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
0 zadosti

pokud zadatel nepodal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS 5

jinou zadost kromé pravé hodnocené




1 a vice zadosti

pokud zadatel podal ve 12 mésicich pfechdzejicich této Vyzveé na MAS jinou 0
z4dost kromé praveé hodnocené

Odivodnéni: Body:

Zadatel nepodal v piedchézejicich 12 mésicich na MAS jinou Zadost.

3. Zadatel neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu LEADER ani v ramci
realizace SCLLD MAS Litomyslsko o.p.s.

Zapocitavaji se projekty, u nichz byla uzaviena Dohoda nebo Pravni akt (nejpozdé¢ji ke dni
vyhléaseni aktualni vyzvy MAS). Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu projekti, ktery
bude zvetejnén spolu s vyzvou MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

Zadatel neobdrzel podporu

Zadatel dosud v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) 5
ani v ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. neuzaviel
Dohodu nebo mu nebyl vydan Pravni akt.

Zadatel obdrzel podporu

Zadatel jiz v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) ani v 0
ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. uzaviel
Dohodu nebo mu byl vydan Prévni akt.

Odivodnéni: Body:

Zadatel dosud neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu
LEADER ani SCLLD.

4. Velikost obce

Posouzeni probiha dle mista realizace projektu (u mobilni techniky dle obvyklého mista ulozeni),
pfipadné se uvazuje prumérna velikost v ptipadé¢ realizace ve vice obcich. Pocet obyvatel se uvadi
a hodnoti dle dat CSU uvedenych v nejnové&jsi verzi dokumentu Podet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. uvefejnéné pred vyhlaSenim vyzvy. Hodnoceni probéhne dle mista realizace
uvedeného v zadosti o dotaci v den jejiho podani (na pozdé€jsi zmeény poctu obyvatel obce nebo
mista realizace nebude bran zfetel). Bude se uvaZovat nejmen$i Uzemné spravni jednotka
identifikovatelna jednozna¢né v zadosti o dotaci i v dokumentu Pocet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. (tedy i identifikovatelnd mistni ¢4st).

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
do 500 obyvatel 0
pocet obyvatel obce

501 - 1000 obyvatel

pocet obyvatel obce

1001 - 1500 obyvatel 6




pocet obyvatel obce

1501 - 2000 obyvatel

pocet obyvatel obce

2001 - 5000 obyvatel

pocet obyvatel obce

5001 a vice obyvatel

pocet obyvatel obce

Odivodnéni: Body:

Mistem realizace je obec Trsténice, ktera k 1.1.2018 méla dle CSU 510
obyvatel.

5. Spoluprace v izemi

Bodov¢ se zvyhodiiuji projekty, na kterych spolupracuje vice subjekti kromé Zadatele. Spoluprace
muze probihat v dob¢ pfipravy, realizace, ¢i udrZitelnosti projektu a musi probihat bezplatné.
Uvazuji se pouze fyzické nebo pravnické osoby s vlastnim identifikacnim ¢islem.

Hodnoceni bude probihat podle poctu spolupracujicich subjekti v  uzavienych
smlouvach/dohodach o spolupréci, ve kterych je specifikovan pfedmét, rozsah a piinos spoluprace
se vztahem k projektu. Smlouvy/dohody budou uzavieny na dobu odpovidajici potfebé k naplnéni
jejich predmétu. Pokud Zadatel pozaduje bodové zvyhodnéni za toto kritérium, ptedlozi kopie
relevantnich smluv/dohod jako nepovinné piilohy k Zadosti o dotaci. Kontrola bude probihat
pii podani Zadosti o dotaci dle uvedenych nepovinnych piiloh.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
5 subjektt a vice 0
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

4 subjekty

pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod) s
3 subjekty 6
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

2 subjekty A
pocet spolupracujicich subjektl (nezavisle na poctu smluv/dohod)

1 subjekt 5
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

0 subjektt kromé subjektu zadatele 0
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

Odivodnéni: Body:
Zadatel piedlozil smlouvy/dohody o spolupréci celkem s 5 subjekty. 10




6. Vytvareni pracovnich mist

Preferovéany jsou projekty, které vytvareji veétsi pocet nové vytvorenych pracovnich mist. Pracovni
mista se zapocitavaji dle Ptilohy 14 pravidel 19.2.1.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci. Kontrola prob¢hne v souladu s metodikou uvedenou
v Ptiloze 14 Pravidel 19.2.1.

Popis bodového hodnoceni Bodové
hodnoceni

vytvofeni 1 a vice novych prac. mist 40

vytvofeni 1 a vice uvazku

vytvofeni alespoii 0,75 a zarovent mén¢ nez 1 prac. mista 10

vytvoteni alespoinl 0,75 a zéroveil méné nez 1 tivazku

vytvofeni alespoii 0,5 a zarovenn méné nez 0,75 prac. mista 4

vytvoteni alesponl 0,5 a zarovenn mén¢ nez 0,75 Givazku

vytvoreni alespon 0,25 a zarovein mén¢ nez 0,5 prac. mista »

vytvoteni alesponl 0,25 a zédroveil méné nez 0,5 tvazku

vytvofeni vice nez 0,00 a zdroven mén¢ nez 0,25 prac. mista "

vytvoreni vice nez 0,00 a zaroveit mén¢ nez 0,25 tivazku

projekt nevytvari nova prac. mista 0

projekt nevytvaii ivazky

Odivodnéni: Body:

Projekt vytvofi 1 pracovni misto. 40

7. Podpora zaméstnavani osob znevyhodnénych na trhu prace

Pro ucely kritéria se za zdravotné ¢i socialné znevyhodnéné povazuji:

- osoby se zdravotnim hendikepem

- osoby po vykonu trestu (zapocitavaji se osoby, kterym vykon trestu navazoval na pracovni pomér
u zadatele, nebo byl v dobé mezi ukonenim trestu a pracovnim pomérem u Zzadatele veden
u Utadu prace jako uchaze& o zaméstnani)

- osoby nad 55 let véku, (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi dosahly 55 let véku)

- dlouhodobé& nezaméstnani, tedy déle neZ 1 rok vedeni v evidenci Utadu prace, (zapoéitavaji se
osoby, kterym pracovni pomér u zadatele bezprostfedné navazoval na dobu del$i nez jeden rok,
po kterou byly evidovany u Utadu prace)

- mladez a mladi dospéli do v€ku 26 let (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi nedosahly 27
let)

Pokud zdravotné postizend, nebo socidlné¢ znevyhodnénd osoba nespliiovala uvedené podminky
po cely rok, zapocte se vzdy pomérna cast obdobi.

Jiz existujici pracovni mista pro osoby znevyhodnéné na trhu prace (zadatel jiz zaméstnava tyto
osoby).




Pocet RPJ (rocni pracovni jednotky) za posledni ucetné uzaviené ucetni obdobi pied podanim
Zadosti o dotaci. Celkovy pocet RPJ Zadatele = 100 %. Od celku je odvozen podil (%) RPJ
zadatele, které se tykd pouze osob znevyhodnénych.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci a nepovinné piilohy Zamé&stnavani znevyhodnénych
osob (vzor ptilohou vyzvy).

Kontrola probéhne na misté na zakladé relevantnich dokumentt.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

vice nez 80 % a nejvySe 100 %

z celkového poctu RPJ zadatele :

vice nez 60 % a nejvyse 80 % 4

z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 40 % a nejvyse 60 %

z celkového poc¢tu RPJ Zzadatele .

vice nez 20 % a nejvyse 40 % 5

z celkového poctu RPJ Zadatele

vice nez 0 % a nejvyse 20 % .

z celkového poctu RPJ Zzadatele

0 % z celkového poctu RPJ Zadatele

z celkového poctu RPJ zadatele 0

Odiivodnéni: Body:

ll)gc;ﬂ 0/osob znevyhodnénych (RPJ) na celkovém poctu RPJ zadatele ¢ini 1
,2 %.

8. Vyse celkovych zpiisobilych vydaji

Bodové se zvyhodnuji projekty s nizSimi vydaji, ze kterych je stanovena dotace, a to dle zadosti
o dotaci. Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci, kontrola dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

méné nez 500 000 K¢

10
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alesponl 500 000 K¢ a zarovent méné nez 1 000 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace s
alespon 1 000 000 K¢ a zaroveit méné nez 1 500 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace ¢
alespon 1 500 000 K¢ a zaroveit méné nez 2 000 000 K¢ A

vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alespon 2 000 000 K¢ a zaroveit méné nez 2 500 000 K¢ 2




vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alespon 2 500 000 K¢

0
vydaje, ze kterych je stanovena dotace
Odivodnéni: Body:
Vydaje, ze kterych je stanovena dotace, ¢ini 1 700 000 K¢&. 4

9. Publicita

Projekt bude oznacen publicitou MAS Litomyslsko o.p.s. (nad rdmec povinné publicity). Ta bude
feSena samostatnou informativni tabulkou s nasledujicimi nalezitostmi:

- velikost min A4,

- odolnost klimatickym podminkam,

- umisténi v mist¢ realizace projektu (viditelné z vetejné pristupného mista),

- tabulka bude obsahovat logo MAS Litomyslsko o.p.s. v piiméfené velikost (poskytne kancelar
MAS),

- tabulka bude obsahovat text pfimétené velikosti: Projekt "Nazev konkrétniho projektu" byl
realizovan s podporou MAS Litomyslsko o.p.s.

Pro ziskani bodil za toto preferen¢ni kritérium Zadatel uvede zavazek této publicity v Zadosti
o dotaci. Zadatel je povinen plnit zavazek minimaln& po dobu od podani Zadosti o platbu na MAS
do konce udrzitelnosti projektu. Hodnoceni bude probihat na zakladé dajt uvedenych v Zadosti
o dotaci. Kontrola bude provedena dle fotodokumentace pfilozené k Zadosti o platbu, piipadné
formou kontroly na misté.

Popis bodového hodnoceni Bodové
hodnoceni

ano

V zéadosti o dotaci je uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 5
0.p.s.

ne

V Zadosti o dotaci neni uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 0
0.p.s.

Oduvodnéni: Body:

Zadatel v zadosti uvadi zavazek zajistit popsanou publicitu MAS.

Soucet bodii za projekt celkem: 88
Zavér: Zadost o dotaci splnila podminky vécného hodnoceni.

Prosec, 16. 8. 2018




SOUHRNNY KONTROLNI LIST VECNEHO HODNOCENI

Fiche 6 - Podpora zemédélstvi
1. Vyzva PRV MAS LitomySlsko

Z?datel: Zemédelské druzstvo se sidlem ve Sloupnici
ICO: 00131024

Nazev projektu: Potizeni teleskopického manipulatoru pro zemédélskou vyrobu

Preferencni kritéria:

1. Zkracena doba realizace projektu
Hodnoti se mensi pocet dni realizace projektu dle dat uvedenych v Zadosti o dotaci v den jejiho
podani na MAS jako dny zacatku a konce projektu (dle poli Pfedpoklddané datum zahgjeni fyzické

realizace projektu a Predpokladané datum ukonceni fyzické realizace projektu).

Kontrola prob&hne dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
nejvyse 90 dni 0
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméné 91 dni a soucasné nejvyse 180 dni g
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejmén¢ 181 dni a soucasné nejvyse 270 dni 6
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméne 271 dni a soucasné nejvyse 360 dni A
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

361 dni a vice

délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne 0
Odiivodnéni: Body:
Zadatel uvadi piedpokladané datum ;ahéj eni fyzické realizace 15. 10.2018 10
a pfedpokladané datum ukonceni fyzické realizace 31.12.2018, tj. 78 dni.

2. Zadatel nepiedloZil v predchazejicich 12 mésicich MAS Litomy$lsko o.p.s. jinou Zadost

Zapocitavaji se zadosti ve vSech opattenich a Fichich MAS Litomyslsko o.p.s. v rdmci (planované)
podpory z OP za 12 mésicii predchéazejicich dni vyhlaseni aktudlni vyzvy, v ramci které byla praveé
hodnocend zadost podana. Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu Zadosti podanych
na MAS vztahujicich se k danému IC/RC, ktery bude zvefejnén na webu MAS spolu s vyzvou
MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
0 zadosti

pokud zadatel nepodal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS 5

jinou zadost kromé pravé hodnocené




1 a vice zadosti

pokud zadatel podal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS jinou 0
z4dost kromé praveé hodnocené

Odivodnéni: Body:

Zadatel nepodal v piedchézejicich 12 mésicich na MAS jinou Zadost.

3. Zadatel neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu LEADER ani v ramci
realizace SCLLD MAS Litomyslsko o.p.s.

Zapocitavaji se projekty, u nichz byla uzaviena Dohoda nebo Pravni akt (nejpozdé¢ji ke dni
vyhléaseni aktualni vyzvy MAS). Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu projekti, ktery
bude zvefejnén spolu s vyzvou MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

Zadatel neobdrzel podporu

Zadatel dosud v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) 5
ani v ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. neuzaviel
Dohodu nebo mu nebyl vydan Pravni akt.

Zadatel obdrzel podporu

Zadatel jiz v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) ani v 0
ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. uzaviel
Dohodu nebo mu byl vydan Prévni akt.

Odivodnéni: Body:

Zadatel dosud neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu
LEADER ani SCLLD.

4. Velikost obce

Posouzeni probiha dle mista realizace projektu (u mobilni techniky dle obvyklého mista ulozeni),
pfipadné se uvazuje prumérna velikost v ptipadé¢ realizace ve vice obcich. Pocet obyvatel se uvadi
a hodnoti dle dat CSU uvedenych v nejnovéjsi verzi dokumentu Podet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. uvefejnéné pied vyhlaSenim vyzvy. Hodnoceni probéhne dle mista realizace
uvedeného v zadosti o dotaci v den jejiho podani (na pozdé€j$i zmeény poctu obyvatel obce nebo
mista realizace nebude bran zfetel). Bude se uvaZovat nejmensi uzemné spravni jednotka
identifikovatelna jednozna¢né v zadosti o dotaci i v dokumentu Pocet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. (tedy i identifikovatelnd mistni ¢4st).

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
do 500 obyvatel 0
pocet obyvatel obce

501 - 1000 obyvatel

pocet obyvatel obce

1001 - 1500 obyvatel 6




pocet obyvatel obce

1501 - 2000 obyvatel

pocet obyvatel obce

2001 - 5000 obyvatel

pocet obyvatel obce

5001 a vice obyvatel

pocet obyvatel obce

Odivodnéni: Body:

Mistem realizace je obec Néméice, ktera k 1.1.2018 méla dle CSU 999
obyvatel.

5. Spoluprace v izemi

Bodov¢ se zvyhodiiuji projekty, na kterych spolupracuje vice subjekti kromé zadatele. Spoluprace
muze probihat v dob¢ pfipravy, realizace, ¢i udrZitelnosti projektu a musi probihat bezplatné.
Uvazuji se pouze fyzické nebo pravnické osoby s vlastnim identifikacnim ¢islem.

Hodnoceni bude probihat podle poctu spolupracujicich subjekti v  uzavienych
smlouvach/dohodach o spolupréci, ve kterych je specifikovan pfedmét, rozsah a piinos spoluprace
se vztahem k projektu. Smlouvy/dohody budou uzavieny na dobu odpovidajici potieb¢ k naplnéni
jejich predmétu. Pokud Zadatel pozaduje bodové zvyhodnéni za toto kritérium, ptedlozi kopie
relevantnich smluv/dohod jako nepovinné piilohy k Zadosti o dotaci. Kontrola bude probihat
pii podani Zadosti o dotaci dle uvedenych nepovinnych piiloh.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
5 subjektt a vice 0
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

4 subjekty

pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod) s
3 subjekty 6
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

2 subjekty A
pocet spolupracujicich subjektl (nezavisle na poctu smluv/dohod)

1 subjekt 5
pocet spolupracujicich subjektl (nezavisle na poctu smluv/dohod)

0 subjektt kromée subjektu zadatele 0
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

Odivodnéni: Body:
Zadatel piedlozil smlouvy/dohody o spolupraci celkem s 5 subjekty. 10




6. Vytvareni pracovnich mist

Preferovéany jsou projekty, které vytvareji veétsi pocet nové vytvorenych pracovnich mist. Pracovni
mista se zapoc€itavaji dle Prilohy 14 pravidel 19.2.1.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci. Kontrola prob¢hne v souladu s metodikou uvedenou
v Ptiloze 14 Pravidel 19.2.1.

Popis bodového hodnoceni Bodové
hodnoceni

vytvofeni 1 a vice novych prac. mist 40

vytvofeni 1 a vice uvazku

vytvofeni alespoii 0,75 a zarovent mén¢ nez 1 prac. mista 10

vytvoteni alespoinl 0,75 a zéroveil méné nez 1 tivazku

vytvofeni alespoii 0,5 a zarovenn méné nez 0,75 prac. mista 4

vytvoteni alesponl 0,5 a zarovenn mén¢ nez 0,75 Givazku

vytvoreni alespon 0,25 a zarovein mén¢ nez 0,5 prac. mista »

vytvoteni alesponl 0,25 a zédroveil méné nez 0,5 tvazku

vytvoteni vice nez 0,00 a zdrovent méné nez 0,25 prac. mista "

vytvoreni vice nez 0,00 a zaroveit mén¢ nez 0,25 tivazku

projekt nevytvari nova prac. mista 0

projekt nevytvaii ivazky

Odivodnéni: Body:

Zadatel se zavazuje vytvofit 0,01 pracovniho mista. 3

7. Podpora zaméstnavani osob znevyhodnénych na trhu prace

Pro ucely kritéria se za zdravotné ¢i socialné znevyhodnéné povazuji:

- osoby se zdravotnim hendikepem

- osoby po vykonu trestu (zapocitavaji se osoby, kterym vykon trestu navazoval na pracovni pomér
u zadatele, nebo byl v dob&é mezi ukoncenim trestu a pracovnim pomérem u zadatele veden
u Utadu prace jako uchaze& o zaméstnani)

- osoby nad 55 let véku, (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi dosahly 55 let véku)

- dlouhodobé nezaméstnani, tedy déle neZ 1 rok vedeni v evidenci Utadu prace, (zapo&itavaji se
osoby, kterym pracovni pomér u zadatele bezprostfedné navazoval na dobu del$i nez jeden rok,
po kterou byly evidovany u Utadu prace)

- mladez a mladi dospéli do v€ku 26 let (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi nedosahly 27
let)

Pokud zdravotné postizend, nebo socialné¢ znevyhodnénd osoba nespliiovala uvedené podminky
po cely rok, zapocte se vzdy pomérna cast obdobi.

Jiz existujici pracovni mista pro osoby znevyhodnéné na trhu prace (zadatel jiz zaméstnava tyto
osoby).




Pocet RPJ (rocni pracovni jednotky) za posledni ucetné uzaviené ucetni obdobi pied podanim
Zadosti o dotaci. Celkovy pocet RPJ Zadatele = 100 %. Od celku je odvozen podil (%) RPJ
zadatele, které se tykd pouze osob znevyhodnénych.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci a nepovinné piilohy Zaméstnavani znevyhodnénych
osob (vzor ptilohou vyzvy).

Kontrola probéhne na misté na zakladé relevantnich dokumentt.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

vice nez 80 % a nejvySe 100 %

z celkového poctu RPJ zadatele :

vice nez 60 % a nejvyse 80 % 4

z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 40 % a nejvyse 60 %

z celkového poctu RPJ zadatele .

vice nez 20 % a nejvyse 40 % 5

z celkového poctu RPJ Zadatele

vice nez 0 % a nejvyse 20 % .

z celkového poctu RPJ Zzadatele

0 % z celkového poctu RPJ Zadatele

z celkového poctu RPJ zadatele 0

Odiivodnéni: Body:

13);)d6i1 0/osob znevyhodnénych (RPJ) na celkovém poc¢tu RPJ zadatele ¢ini )
,6 %.

8. Vyse celkovych zpiisobilych vydaji

Bodové se zvyhodnuji projekty s nizSimi vydaji, ze kterych je stanovena dotace, a to dle zadosti
o dotaci. Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci, kontrola dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

méné nez 500 000 K¢

10
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alesponl 500 000 K¢ a zarovent méné nez 1 000 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace s
alespon 1 000 000 K¢ a zaroveit méné nez 1 500 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace ¢
alespon 1 500 000 K¢ a zaroveit méné nez 2 000 000 K¢ A

vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alespon 2 000 000 K¢ a zaroveit méné nez 2 500 000 K¢ 2




vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alespon 2 500 000 K¢

0
vydaje, ze kterych je stanovena dotace
Odivodnéni: Body:
Vydaje, ze kterych je stanovena dotace, ¢ini 1 970 000 K¢&. 4

9. Publicita

Projekt bude oznacen publicitou MAS Litomyslsko o.p.s. (nad rdmec povinné publicity). Ta bude
feSena samostatnou informativni tabulkou s nasledujicimi nalezitostmi:

- velikost min A4,

- odolnost klimatickym podminkam,

- umisténi v mist¢ realizace projektu (viditelné z vetejné pristupného mista),

- tabulka bude obsahovat logo MAS Litomyslsko o.p.s. v pfiméfené velikost (poskytne kancelar
MAS),

- tabulka bude obsahovat text pfimétené velikosti: Projekt "Nazev konkrétniho projektu" byl
realizovan s podporou MAS Litomyslsko o.p.s.

Pro ziskani bodil za toto preferen¢ni kritérium Zadatel uvede zavazek této publicity v Zadosti
o dotaci. Zadatel je povinen plnit zavazek minimaln& po dobu od podani Zadosti o platbu na MAS
do konce udrzitelnosti projektu. Hodnoceni bude probihat na zakladé dajt uvedenych v Zadosti
o dotaci. Kontrola bude provedena dle fotodokumentace piilozené k Zadosti o platbu, piipadng
formou kontroly na misté.

Popis bodového hodnoceni Bodové
hodnoceni

ano

V zéadosti o dotaci je uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 5
0.p.s.

ne

V Zadosti o dotaci neni uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 0
0.p.s.

Oduvodnéni: Body:

Zadatel v zadosti uvadi zavazek zajistit popsanou publicitu MAS.

Soucet bodii za projekt celkem: 57
Zavér: Zadost o dotaci splnila podminky vécného hodnoceni.

Prosec, 16. 8. 2018




SOUHRNNY KONTROLNI LIST VECNEHO HODNOCENI

Fiche 7 - Zpracovani a uvadéni na trh zemédélskych produktia
1. Vyzva PRV MAS LitomySlsko

Zadatel: Jindfich Cejka
ICO: 72564636

Nazev projektu: Prestavba objektu na zpracovatelsky provoz

Preferencni kritéria:

1. Zkracena doba realizace projektu
Hodnoti se mensi pocet dni realizace projektu dle dat uvedenych v Zadosti o dotaci v den jejiho
podani na MAS jako dny zacatku a konce projektu (dle poli Pfedpoklddané datum zahgjeni fyzické

realizace projektu a Pfedpokladané datum ukonceni fyzické realizace projektu).

Kontrola prob&hne dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
nejvyse 90 dni 0
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméné 91 dni a soucasné nejvyse 180 dni g
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejmén¢ 181 dni a soucasné nejvyse 270 dni 6
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméne 271 dni a soucasné nejvyse 360 dni A
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

361 dni a vice

délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne 0
Odiivodnéni: Body:
Zadatel uvadi predpokladané datum zahaj eqi fyzické realizacc? 9.7.2018 a 10
predpokladané datum ukonceni fyzické realizace 28.9.2018, tj. 82 dni.

2. Zadatel nepiedloZil v predchazejicich 12 mésicich MAS Litomy$lsko o.p.s. jinou Zadost

Zapocitavaji se zadosti ve vSech opattenich a Fichich MAS Litomyslsko o.p.s. v ramci (planované)
podpory z OP za 12 mésicii predchéazejicich dni vyhlaseni aktudlni vyzvy, v ramci které byla praveé
hodnocend zadost podana. Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu Zadosti podanych
na MAS vztahujicich se k danému IC/RC, ktery bude zvefejnén na webu MAS spolu s vyzvou
MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
0 zadosti

pokud zadatel nepodal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS 5

jinou zadost kromé pravé hodnocené




1 a vice zadosti

pokud zadatel podal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS jinou 0
z4dost kromé praveé hodnocené

Odivodnéni: Body:

Zadatel nepodal v predchéazejicich 12 mésicich na MAS jinou zadost.

3. Zadatel neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu LEADER ani v ramci
realizace SCLLD MAS LitomySlsko o.p.s.

Zapocitavaji se projekty, u nichz byla uzaviena Dohoda nebo Pravni akt (nejpozdé¢ji ke dni
vyhléaseni aktualni vyzvy MAS). Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu projekti, ktery
bude zvetejnén spolu s vyzvou MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

Zadatel neobdrzel podporu

Zadatel dosud v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) 5
ani v ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s.
neuzaviel Dohodu nebo mu nebyl vydan Pravni akt.

Zadatel obdrzel podporu

Zadatel jiz v rAmci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) ani 0
v ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. uzaviel
Dohodu nebo mu byl vydan Pravni akt.

Odivodnéni: Body:

Zadatel dosud neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu
LEADER ani SCLLD.

4. Velikost obce

Posouzeni probiha dle mista realizace projektu (u mobilni techniky dle obvyklého mista ulozeni),
pfipadné se uvazuje prumérna velikost v ptipad¢ realizace ve vice obcich. Pocet obyvatel se uvadi
a hodnoti dle dat CSU uvedenych v nejnovéjsi verzi dokumentu Podet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. uvefejnéné pied vyhlaSenim vyzvy. Hodnoceni probéhne dle mista realizace
uvedeného v zadosti o dotaci v den jejiho podani (na pozdé€jsi zmeény poctu obyvatel obce nebo
mista realizace nebude bran zfetel). Bude se uvaZovat nejmensi uzemné spravni jednotka
identifikovatelna jednozna¢né v zadosti o dotaci i v dokumentu Pocet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. (tedy i identifikovatelnd mistni ¢4st).

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
do 500 obyvatel 0
pocet obyvatel obce

501 - 1000 obyvatel

pocet obyvatel obce

1001 - 1500 obyvatel 6




pocet obyvatel obce

1501 - 2000 obyvatel

pocet obyvatel obce

2001 - 5000 obyvatel

pocet obyvatel obce

5001 a vice obyvatel

pocet obyvatel obce

Odivodnéni: Body:

Mistem realizace je obec Choténov, ktera k 1.1.2018 méla dle CSU 124

obyvatel. 10

5. Spoluprace v izemi

Bodov¢ se zvyhodiiuji projekty, na kterych spolupracuje vice subjekti kromé zadatele. Spoluprace
muze probihat v dob¢ pfipravy, realizace, ¢i udrZitelnosti projektu a musi probihat bezplatné.
Uvazuji se pouze fyzické nebo pravnické osoby s vlastnim identifikacnim ¢islem.

Hodnoceni bude probihat podle poctu spolupracujicich subjekti v  uzavienych
smlouvach/dohodach o spolupréci, ve kterych je specifikovan pfedmét, rozsah a piinos spoluprace
se vztahem k projektu. Smlouvy/dohody budou uzavieny na dobu odpovidajici potieb¢ k naplnéni
jejich predmétu. Pokud Zadatel pozaduje bodové zvyhodnéni za toto kritérium, ptedlozi kopie
relevantnich smluv/dohod jako nepovinné piilohy k Zadosti o dotaci. Kontrola bude probihat
pii podani Zadosti o dotaci dle uvedenych nepovinnych piiloh.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
5 subjektt a vice 0
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

4 subjekty

pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod) s
3 subjekty 6
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

2 subjekty A
pocet spolupracujicich subjektl (nezavisle na poctu smluv/dohod)

1 subjekt 5
pocet spolupracujicich subjektl (nezavisle na poctu smluv/dohod)

0 subjektt kromée subjektu zadatele 0
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

Odivodnéni: Body:
Zadatel nepiedlozil zadné smlouvy/dohody o spolupréci. 0




6. Vytvareni pracovnich mist

Preferovéany jsou projekty, které vytvareji veétsi pocet nové vytvorenych pracovnich mist. Pracovni
mista se zapoc€itavaji dle Prilohy 14 pravidel 19.2.1.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci. Kontrola prob¢hne v souladu s metodikou uvedenou
v Ptiloze 14 Pravidel 19.2.1.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
vytvofeni 1 a vice novych prac. mist 40
vytvoreni 1 a vice Givazku

vytvofeni alesponl 0,75 a zdroveil méné nez 1 prac. mista -
vytvoreni alespon 0,75 a zadrovein méné nez 1 uvazku

vytvoteni alespoil 0,5 a zarovenn méné nez 0,75 prac. mista 4
vytvofeni alespoil 0,5 a zarovenn méné nez 0,75 Givazku

vytvoteni alesponl 0,25 a zédroveil méné nez 0,5 prac. mista 16
vytvofeni alespoil 0,25 a zarovent mén¢ nez 0,5 Gvazku

vytvoteni vice nez 0,00 a zdrovent méné nez 0,25 prac. mista g
vytvofeni vice nez 0,00 a zaroven mén¢ nez 0,25 tivazku

projekt nevytvaii nova prac. mista 0
projekt nevytvari uvazky

Odivodnéni: Body:
Projekt vytvoii 1,2 pracovniho mista. 40

7. Podpora zaméstnavani osob znevyhodnénych na trhu prace

Pro ucely kritéria se za zdravotné ¢i socidlné znevyhodnéné povazuji:

- osoby se zdravotnim hendikepem

- osoby po vykonu trestu (zapocCitavaji se osoby, kterym vykon trestu navazoval na pracovni pomér
u zadatele, nebo byl v dobé mezi ukoncenim trestu a pracovnim pomérem u zadatele veden
u Utadu prace jako uchaze¢ o zaméstnani)

- osoby nad 55 let véku, (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi dosahly 55 let veku)

- dlouhodob& nezaméstnani, tedy déle neZ 1 rok vedeni v evidenci Utadu prace, (zapoéitavaji se
osoby, kterym pracovni pomér u zadatele bezprostfedné navazoval na dobu del$i nez jeden rok,
po kterou byly evidovany u Utadu prace)

- mladez a mladi dospéli do v€ku 26 let (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi nedosahly 27
let)

Pokud zdravotné postizend, nebo socidlné znevyhodnénd osoba nespliiovala uvedené podminky
po cely rok, zapocte se vzdy pomérna ¢ast obdobi.

Jiz existujici pracovni mista pro osoby znevyhodnéné na trhu prace (zadatel jiz zaméstnava tyto
osoby).




Pocet RPJ (ro¢ni pracovni jednotky) za posledni ucetn¢ uzaviené ucetni obdobi pied podanim
Zadosti o dotaci. Celkovy pocet RPJ Zadatele = 100 %. Od celku je odvozen podil (%) RPJ
zadatele, které se tyka pouze osob znevyhodnénych.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci a nepovinné piilohy Zaméstnavani znevyhodnénych
osob (vzor ptilohou vyzvy).

Kontrola probéhne na misté na zdklad¢ relevantnich dokumentd.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
vice nez 80 % a nejvyse 100 %

z celkového poctu RPJ zadatele >
vice nez 60 % a nejvyse 80 % A
z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 40 % a nejvyse 60 % 3
z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 20 % a nejvyse 40 % 5
z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 0 % a nejvyse 20 % .
z celkového poc¢tu RPJ Zadatele

0 % z celkového poc¢tu RPJ zadatele

z celkového poctu RPJ zadatele 0
Odivodnéni: Body:
Zadatel neuvadi zaméstnani osob znevyhodnénych. 0

8. VySe celkovych zpiisobilych vydaju

Bodové¢ se zvyhodiuji projekty s nizSimi vydaji, ze kterych je stanovena dotace, a to dle zadosti
o dotaci. Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci, kontrola dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

méné€ nez 500 000 K¢

10
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alespon 500 000 K¢ a zaroven mén¢ nez 1 000 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace ’
alesponi 1 000 000 K¢ a zarovenn méné nez 1 500 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace 6
alesponi 1 500 000 K¢ a zaroven méné nez 2 000 000 K¢ 4
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alesponi 2 000 000 K¢ a zarovent méné nez 2 500 000 K¢ 5

vydaje, ze kterych je stanovena dotace




alesponi 2 500 000 K¢ 0
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

Odiivodnéni: Body:
Vydaje, ze kterych je stanovena dotace, ¢ini 283 500 K¢. 10

9. Publicita

Projekt bude oznacen publicitou MAS Litomyslsko o.p.s. (nad ramec povinné publicity). Ta bude
feSena samostatnou informativni tabulkou s nasledujicimi nalezitostmi:

- velikost min A4,

- odolnost klimatickym podminkam,

- umisténi v misté realizace projektu (viditeln€ z vefejné pifistupného mista),

- tabulka bude obsahovat logo MAS Litomyslsko o.p.s. v pfiméiené velikost (poskytne kancelar
MAS),

- tabulka bude obsahovat text pfimérené velikosti: Projekt "Nazev konkrétniho projektu" byl
realizovén s podporou MAS Litomyslsko o.p.s.

Pro ziskani bodi za toto preferenéni kritérium Zadatel uvede zavazek této publicity v Zadosti
o dotaci. Zadatel je povinen plnit zdvazek minimalné po dobu od podani Zadosti o platbu na MAS
do konce udrzitelnosti projektu. Hodnoceni bude probihat na zaklad& tidajii uvedenych v Zadosti
o dotaci. Kontrola bude provedena dle fotodokumentace piilozené k Zadosti o platbu, piipadné
formou kontroly na misté.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

ano

V zéadosti o dotaci je uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 5
0.p.s.

ne

V zadosti o dotaci neni uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 0
0.p.S.

Oduvodnéni: Body:

Zadatel v zadosti uvadi zavazek zajistit popsanou publicitu MAS.

Soucet bodi za projekt celkem: 85
Zavér: Zadost o dotaci splnila podminky vécného hodnoceni.

Prosec, 16. 8. 2018




SOUHRNNY KONTROLNI LIST VECNEHO HODNOCENI

Fiche 7 - Zpracovani a uvadéni na trh zemédélskych produktia
1. Vyzva PRV MAS LitomySlsko

Zadatel: REZNICTVI SLOUPNICE s.r.o.
1CO: 60915901

Nazev projektu: Potizeni strojniho vybaveni do vyroby feznictvi

Preferencni kritéria:

1. Zkracena doba realizace projektu
Hodnoti se mensi pocet dni realizace projektu dle dat uvedenych v Zadosti o dotaci v den jejiho
podani na MAS jako dny zacatku a konce projektu (dle poli Pfedpoklddané datum zahgjeni fyzické

realizace projektu a Predpokladané datum ukonceni fyzické realizace projektu).

Kontrola prob&hne dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
nejvyse 90 dni 0
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméné 91 dni a soucasné nejvyse 180 dni g
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejmén¢ 181 dni a soucasné nejvyse 270 dni 6
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméne 271 dni a soucasné nejvyse 360 dni A
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

361 dni a vice

délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne 0
Odiivodnéni: Body:
Zadatel uvadi predpokladané datum zahaj eqi fyzické realizacc? 15.1.2019 a 10
predpokladané datum ukonceni fyzické realizace 10.4.2019, tj. 86 dni.

2. Zadatel nepiedloZil v predchazejicich 12 mésicich MAS Litomy$lsko o.p.s. jinou Zadost

Zapocitavaji se zadosti ve vSech opatienich a Fichich MAS Litomyslsko o.p.s. v ramci (planované)
podpory z OP za 12 mésicil predchéazejicich dni vyhlaseni aktudlni vyzvy, v ramci které byla praveé
hodnocend zadost podana. Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu Zadosti podanych
na MAS vztahujicich se k danému IC/RC, ktery bude zvefejnén na webu MAS spolu s vyzvou
MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
0 zadosti

pokud zadatel nepodal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS 5

jinou zadost kromé pravé hodnocené




1 a vice zadosti

pokud zadatel podal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS jinou 0
z4dost kromé praveé hodnocené

Odivodnéni: Body:

Zadatel nepodal v predchéazejicich 12 mésicich na MAS jinou zadost.

3. Zadatel neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu LEADER ani v ramci
realizace SCLLD MAS Litomyslsko o.p.s.

Zapocitavaji se projekty, u nichz byla uzaviena Dohoda nebo Pravni akt (nejpozdé¢ji ke dni
vyhléaseni aktualni vyzvy MAS). Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu projekti, ktery
bude zvetejnén spolu s vyzvou MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

Zadatel neobdrzel podporu

Zadatel dosud v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) 5
ani v ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s.
neuzaviel Dohodu nebo mu nebyl vydan Pravni akt.

Zadatel obdrzel podporu

Zadatel jiz v rAmci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) ani 0
v ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. uzaviel
Dohodu nebo mu byl vydan Pravni akt.

Odivodnéni: Body:

Zadatel dosud neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu
LEADER ani SCLLD.

4. Velikost obce

Posouzeni probiha dle mista realizace projektu (u mobilni techniky dle obvyklého mista ulozeni),
pfipadné se uvazuje prumérna velikost v ptipad¢ realizace ve vice obcich. Pocet obyvatel se uvadi
a hodnoti dle dat CSU uvedenych v nejnovéjsi verzi dokumentu Podet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. uvefejnéné pied vyhlaSenim vyzvy. Hodnoceni probéhne dle mista realizace
uvedeného v zadosti o dotaci v den jejiho podani (na pozdé€jsi zmeény poctu obyvatel obce nebo
mista realizace nebude bran zfetel). Bude se uvaZovat nejmensi uzemné spravni jednotka
identifikovatelna jednozna¢né v zadosti o dotaci i v dokumentu Pocet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. (tedy i identifikovatelnd mistni ¢4st).

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
do 500 obyvatel 0
pocet obyvatel obce

501 - 1000 obyvatel

pocet obyvatel obce

1001 - 1500 obyvatel 6




pocet obyvatel obce

1501 - 2000 obyvatel

pocet obyvatel obce

2001 - 5000 obyvatel

pocet obyvatel obce

5001 a vice obyvatel

pocet obyvatel obce

Odivodnéni: Body:

Mistem realizace je obec Sloupnice, ktera k 1.1.2018 méla dle CSU 1704
obyvatel.

5. Spoluprace v izemi

Bodov¢ se zvyhodiiuji projekty, na kterych spolupracuje vice subjekti kromé zadatele. Spoluprace
muze probihat v dob¢ pfipravy, realizace, ¢i udrZitelnosti projektu a musi probihat bezplatné.
Uvazuji se pouze fyzické nebo pravnické osoby s vlastnim identifikacnim ¢islem.

Hodnoceni bude probihat podle poctu spolupracujicich subjekti v  uzavienych
smlouvach/dohodach o spolupréci, ve kterych je specifikovan pfedmét, rozsah a piinos spoluprace
se vztahem k projektu. Smlouvy/dohody budou uzavieny na dobu odpovidajici pottebé k naplnéni
jejich predmétu. Pokud Zadatel pozaduje bodové zvyhodnéni za toto kritérium, ptedlozi kopie
relevantnich smluv/dohod jako nepovinné piilohy k Zadosti o dotaci. Kontrola bude probihat
pii podani Zadosti o dotaci dle uvedenych nepovinnych piiloh.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
5 subjektt a vice 0
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

4 subjekty

pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod) s
3 subjekty 6
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

2 subjekty A
pocet spolupracujicich subjektl (nezavisle na poctu smluv/dohod)

1 subjekt 5
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

0 subjektt kromé subjektu zadatele 0
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

Odivodnéni: Body:

Pro vécné hodnoceni zadatel prostfednictvim Portdlu farmaie piedlozil
smlouvy/dohody o spolupraci celkem s 5 subjekty. Vybérovy organ MAS

pii posuzovani zohlednil realnou existenci podepsanych smluv/dohod 10
dolozenych v listinné podobg.




6. Vytvareni pracovnich mist

Preferovéany jsou projekty, které vytvareji vétsi pocet noveé vytvorenych pracovnich mist. Pracovni
mista se zapoc€itavaji dle Prilohy 14 pravidel 19.2.1.

Hodnoceni bude probihat dle zadosti o dotaci. Kontrola prob¢hne v souladu s metodikou uvedenou
v Ptiloze 14 Pravidel 19.2.1.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
vytvofeni 1 a vice novych prac. mist 40
vytvoreni 1 a vice Givazku

vytvoteni alesponl 0,75 a zadroveil méné nez 1 prac. mista -
vytvofeni alespoii 0,75 a zarovent mén¢ nez 1 tvazku

vytvoteni alespoil 0,5 a zaroven méné nez 0,75 prac. mista 4
vytvofeni alespoii 0,5 a zarovenn méné nez 0,75 Givazku

vytvofeni alespoinl 0,25 a zéroveil méné nez 0,5 prac. mista 16
vytvofeni alespoil 0,25 a zarovent méné nez 0,5 Gvazku

vytvofeni vice nez 0,00 a zaroven mén¢ nez 0,25 prac. mista g
vytvoteni vice nez 0,00 a zdrovent méné nez 0,25 tivazku

projekt nevytvaii nova prac. mista 0
projekt nevytvari uvazky

Odiivodnéni: Body:
Zadatel se zavazuje vytvofit 0,25 pracovniho mista. 16

7. Podpora zaméstnavani osob znevyhodnénych na trhu prace

Pro ucely kritéria se za zdravotné ¢i socidlné znevyhodnéné povazuji:

- osoby se zdravotnim hendikepem

- osoby po vykonu trestu (zapocitavaji se osoby, kterym vykon trestu navazoval na pracovni pomér
u zadatele, nebo byl v dobé mezi ukonCenim trestu a pracovnim pomérem u zadatele veden
u Utadu prace jako uchaze¢ o zaméstnani)

- osoby nad 55 let véku, (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi dosahly 55 let véku)

- dlouhodob& nezaméstnani, tedy déle neZ 1 rok vedeni v evidenci Utadu prace, (zapoéitavaji se
osoby, kterym pracovni pomér u zadatele bezprostiedné navazoval na dobu del$i nez jeden rok,
po kterou byly evidovany u Utadu prace)

- mladez a mladi dospéli do veéku 26 let (zapocCitavaji se osoby, které v daném obdobi nedosahly 27
let)

Pokud zdravotné postizena, nebo socidln€¢ znevyhodnéna osoba nespliiovala uvedené podminky
po cely rok, zapocte se vzdy pomérna ¢ast obdobi.

Jiz existujici pracovni mista pro osoby znevyhodnéné na trhu prace (zadatel jiz zaméstnava tyto




osoby).
Pocet RPJ (ro¢ni pracovni jednotky) za posledni ucetn¢ uzaviené ucetni obdobi pied podanim
Zadosti o dotaci. Celkovy pocet RPJ Zadatele = 100 %. Od celku je odvozen podil (%) RPJ

zadatele, které se tyka pouze osob znevyhodnénych.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci a nepovinné p¥ilohy Zaméstnavani znevyhodnénych
osob (vzor ptilohou vyzvy).

Kontrola probéhne na misté na zaklad¢ relevantnich dokumentd.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

vice nez 80 % a nejvyse 100 %

z celkového poctu RPJ zadatele >

vice nez 60 % a nejvyse 80 % A

z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 40 % a nejvyse 60 % 3

z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 20 % a nejvyse 40 % 5

z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 0 % a nejvyse 20 % .

z celkového poctu RPJ zadatele

0 % z celkového poctu RPJ zadatele

z celkového poctu RPJ zadatele 0

Odivodnéni: Body:

133:(;)(181; (;/sob znevyhodnénych (RPJ) na celkovém poctu RPJ Zzadatele Cini )
,88 %.

8. VySe celkovych zpiisobilych vydaju

Bodov¢ se zvyhodiuji projekty s niz§imi vydaji, ze kterych je stanovena dotace, a to dle zadosti
o dotaci. Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci, kontrola dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

méné nez 500 000 K¢

10
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alespoil 500 000 K¢ a zaroveit mén¢ nez 1 000 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace s
alesponi 1 000 000 K¢ a zarovent méné nez 1 500 000 K¢ 6
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alesponi 1 500 000 K¢ a zarovent méné nez 2 000 000 K¢ 4

vydaje, ze kterych je stanovena dotace




alesponi 2 000 000 K¢ a zarovent méné nez 2 500 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace 2
alesponi 2 500 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace 0
Oduvodnéni: Body:
Vydaje, ze kterych je stanovena dotace, ¢ini 3 220 000 K¢. 0

9. Publicita

Projekt bude oznacen publicitou MAS Litomyslsko o.p.s. (nad ramec povinné publicity). Ta bude
feSena samostatnou informativni tabulkou s nasledujicimi nalezitostmi:

- velikost min A4,

- odolnost klimatickym podminkam,

- umisténi v misté realizace projektu (viditeln€ z vefejné pfistupného mista),

- tabulka bude obsahovat logo MAS Litomyslsko o.p.s. v piiméfené velikost (poskytne kancelat
MAS),

- tabulka bude obsahovat text pfiméfené velikosti: Projekt "Nazev konkrétniho projektu" byl
realizovén s podporou MAS Litomyslsko o.p.s.

Pro ziskani bodil za toto preferenéni kritérium Zadatel uvede zavazek této publicity v Zadosti
o dotaci. Zadatel je povinen plnit zdvazek minimalné po dobu od podani Zadosti o platbu na MAS
do konce udrzitelnosti projektu. Hodnoceni bude probihat na zakladé udaji uvedenych v Zadosti
o dotaci. Kontrola bude provedena dle fotodokumentace piilozené k Zadosti o platbu, pripadnd
formou kontroly na misté.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

ano

V Zadosti o dotaci je uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 5
0.p.s.

ne

V Zadosti o dotaci neni uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 0
0.p.S.

Oduvodnéni: Body:

Zadatel v zadosti uvadi zavazek zajistit popsanou publicitu MAS.

Soucet bodii za projekt celkem: 57
Zavér: Zadost o dotaci splnila podminky vécného hodnoceni.

Prosec, 16. 8. 2018




SOUHRNNY KONTROLNI LIST VECNEHO HODNOCENI

Fiche 7 - Zpracovani a uvadéni na trh zemédélskych produktia
1. Vyzva PRV MAS LitomySlsko

Z?datel: Zemédelské druzstvo se sidlem ve Sloupnice
ICO: 00131024

Nazev projektu: Pofizeni strojniho vybaveni na zpracovani skladovanych brambor

Preferencni kritéria:

1. Zkracena doba realizace projektu
Hodnoti se mensi pocet dni realizace projektu dle dat uvedenych v Zadosti o dotaci v den jejiho
podani na MAS jako dny zacatku a konce projektu (dle poli Piedpokladané datum zahajeni fyzické

realizace projektu a Pfedpokladané datum ukonceni fyzické realizace projektu).

Kontrola prob&hne dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
nejvyse 90 dni 0
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméné 91 dni a soucasné nejvyse 180 dni g
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejmén¢ 181 dni a soucasné nejvyse 270 dni 6
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméne 271 dni a soucasné nejvyse 360 dni A
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

361 dni a vice

délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne 0
Odiivodnéni: Body:
Zadatel uvadi predpokladané datum zahéjenj fyzické realizac§ 15.4.2019 a 10
predpokladané datum ukonceni fyzické realizace 30.6.2019, tj. 76 dni.

2. Zadatel nepiedloZil v predchazejicich 12 mésicich MAS Litomy$lsko o.p.s. jinou Zadost

Zapocitavaji se zadosti ve vSech opatienich a Fichich MAS Litomyslsko o.p.s. v rdmci (planované)
podpory z OP za 12 mésicii predchéazejicich dni vyhlaseni aktudlni vyzvy, v ramci které byla praveé
hodnocend zadost podana. Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu Zadosti podanych
na MAS vztahujicich se k danému IC/RC, ktery bude zvefejnén na webu MAS spolu s vyzvou
MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
0 zadosti

pokud zadatel nepodal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS 5

jinou zadost kromé pravé hodnocené




1 a vice zadosti

pokud zadatel podal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS jinou 0
z4dost kromé praveé hodnocené

Odivodnéni: Body:

Zadatel nepodal v pfedchéazejicich 12 mésicich na MAS jinou zadost.

3. Zadatel neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu LEADER ani v ramci
realizace SCLLD MAS Litomyslsko o.p.s.

Zapocitavaji se projekty, u nichz byla uzaviena Dohoda nebo Pravni akt (nejpozdé¢ji ke dni
vyhléaseni aktualni vyzvy MAS). Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu projekti, ktery
bude zvetejnén spolu s vyzvou MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

Zadatel neobdrzel podporu

Zadatel dosud v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) 5
ani v ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s.
neuzaviel Dohodu nebo mu nebyl vydan Pravni akt.

Zadatel obdrzel podporu

Zadatel jiz v rAmci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) ani 0
v ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. uzaviel
Dohodu nebo mu byl vydan Pravni akt.

Odivodnéni: Body:

Zadatel dosud neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu
LEADER ani SCLLD.

4. Velikost obce

Posouzeni probiha dle mista realizace projektu (u mobilni techniky dle obvyklého mista ulozeni),
pfipadné se uvazuje prumérna velikost v ptipad¢ realizace ve vice obcich. Pocet obyvatel se uvadi
a hodnoti dle dat CSU uvedenych v nejnovéjsi verzi dokumentu Podet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. uvefejnéné pied vyhlaSenim vyzvy. Hodnoceni probéhne dle mista realizace
uvedeného v zadosti o dotaci v den jejiho podani (na pozdé€jsi zmeény poctu obyvatel obce nebo
mista realizace nebude bran zfetel). Bude se uvaZovat nejmensi uzemné spravni jednotka
identifikovatelna jednozna¢né v zadosti o dotaci i v dokumentu Pocet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. (tedy i identifikovatelnd mistni ¢4st).

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
do 500 obyvatel 0
pocet obyvatel obce

501 - 1000 obyvatel

pocet obyvatel obce

1001 - 1500 obyvatel 6




pocet obyvatel obce

1501 - 2000 obyvatel

pocet obyvatel obce

2001 - 5000 obyvatel

pocet obyvatel obce

5001 a vice obyvatel

pocet obyvatel obce

Odivodnéni: Body:

Mistem realizace je obec Sloupnice, ktera k 1.1.2018 méla dle CSU 1704
obyvatel.

5. Spoluprace v izemi

Bodov¢ se zvyhodiiuji projekty, na kterych spolupracuje vice subjekti kromé zadatele. Spoluprace
muze probihat v dob¢ pfipravy, realizace, ¢i udrZitelnosti projektu a musi probihat bezplatné.
Uvazuji se pouze fyzické nebo pravnické osoby s vlastnim identifikacnim ¢islem.

Hodnoceni bude probihat podle poctu spolupracujicich subjekti v  uzavienych
smlouvach/dohodach o spolupréci, ve kterych je specifikovan pfedmét, rozsah a piinos spoluprace
se vztahem k projektu. Smlouvy/dohody budou uzavieny na dobu odpovidajici potieb¢ k naplnéni
jejich predmétu. Pokud Zadatel pozaduje bodové zvyhodnéni za toto kritérium, ptedlozi kopie
relevantnich smluv/dohod jako nepovinné piilohy k Zadosti o dotaci. Kontrola bude probihat
pii podani Zadosti o dotaci dle uvedenych nepovinnych piiloh.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
5 subjektt a vice 0
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

4 subjekty

pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod) s
3 subjekty 6
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

2 subjekty A
pocet spolupracujicich subjektl (nezavisle na poctu smluv/dohod)

1 subjekt 5
pocet spolupracujicich subjektl (nezavisle na poctu smluv/dohod)

0 subjektt kromée subjektu zadatele 0
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

Odivodnéni: Body:
Zadatel piedlozil smlouvy/dohody o spolupréci celkem s 5 subjekty. 10




6. Vytvareni pracovnich mist

Preferovéany jsou projekty, které vytvareji veétsi pocet nové vytvorenych pracovnich mist. Pracovni
mista se zapoc€itavaji dle Prilohy 14 pravidel 19.2.1.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci. Kontrola prob¢hne v souladu s metodikou uvedenou
v Ptiloze 14 Pravidel 19.2.1.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
vytvofeni 1 a vice novych prac. mist 40
vytvoreni 1 a vice Givazku

vytvofeni alesponl 0,75 a zdroveil méné nez 1 prac. mista -
vytvoreni alespon 0,75 a zadrovein méné nez 1 uvazku

vytvoteni alespoil 0,5 a zarovenn méné nez 0,75 prac. mista 4
vytvofeni alespoil 0,5 a zarovenn méné nez 0,75 Givazku

vytvoteni alesponl 0,25 a zédroveil méné nez 0,5 prac. mista 16
vytvofeni alespoil 0,25 a zarovent mén¢ nez 0,5 Gvazku

vytvoteni vice nez 0,00 a zdrovent méné nez 0,25 prac. mista g
vytvofeni vice nez 0,00 a zaroven mén¢ nez 0,25 tivazku

projekt nevytvaii nova prac. mista 0
projekt nevytvari uvazky

Odivodnéni: Body:
Zadatel se zavazuje vytvofit 0,01 pracovniho mista. 3

7. Podpora zaméstnavani osob znevyhodnénych na trhu prace

Pro ucely kritéria se za zdravotné ¢i socidlné znevyhodnéné povazuji:

- osoby se zdravotnim hendikepem

- osoby po vykonu trestu (zapocCitavaji se osoby, kterym vykon trestu navazoval na pracovni pomér
u zadatele, nebo byl v dobé mezi ukoncenim trestu a pracovnim pomérem u zadatele veden
u Utadu prace jako uchaze¢ o zaméstnani)

- osoby nad 55 let véku, (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi dosahly 55 let veku)

- dlouhodob& nezaméstnani, tedy déle neZ 1 rok vedeni v evidenci Utadu prace, (zapoéitavaji se
osoby, kterym pracovni pomér u zadatele bezprostfedné navazoval na dobu del$i nez jeden rok,
po kterou byly evidovany u Utadu prace)

- mladez a mladi dospéli do v€ku 26 let (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi nedosahly 27
let)

Pokud zdravotné postizend, nebo socidlné znevyhodnénd osoba nespliiovala uvedené podminky
po cely rok, zapocte se vzdy pomérna ¢ast obdobi.

Jiz existujici pracovni mista pro osoby znevyhodnéné na trhu prace (zadatel jiz zaméstnava tyto
osoby).




Pocet RPJ (ro¢ni pracovni jednotky) za posledni ucetn¢ uzaviené ucetni obdobi pied podanim
Zadosti o dotaci. Celkovy pocet RPJ Zadatele = 100 %. Od celku je odvozen podil (%) RPJ
zadatele, které se tyka pouze osob znevyhodnénych.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci a nepovinné piilohy Zaméstnavani znevyhodnénych
osob (vzor ptilohou vyzvy).

Kontrola probéhne na misté na zdklad¢ relevantnich dokumentd.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

vice nez 80 % a nejvyse 100 %

z celkového poctu RPJ zadatele >

vice nez 60 % a nejvyse 80 % A

z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 40 % a nejvyse 60 % 3

z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 20 % a nejvyse 40 % 5

z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 0 % a nejvyse 20 % .

z celkového poc¢tu RPJ Zadatele

0 % z celkového poc¢tu RPJ zadatele

z celkového poctu RPJ zadatele 0

Odivodnéni: Body:

133;)(16ﬂ 0/osob znevyhodnénych (RPJ) na celkovém poctu RPJ zadatele ¢ini )
,6 %.

8. VySe celkovych zpiisobilych vydaju

Bodové¢ se zvyhodiuji projekty s nizSimi vydaji, ze kterych je stanovena dotace, a to dle zadosti
o dotaci. Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci, kontrola dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

méné€ nez 500 000 K¢

10
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alespon 500 000 K¢ a zaroven mén¢ nez 1 000 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace ’
alesponi 1 000 000 K¢ a zarovenn méné nez 1 500 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace 6
alesponi 1 500 000 K¢ a zaroven méné nez 2 000 000 K¢ 4
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alesponi 2 000 000 K¢ a zarovent méné nez 2 500 000 K¢ 5

vydaje, ze kterych je stanovena dotace




alesponi 2 500 000 K¢ 0
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

Odiivodnéni: Body:
Vydaje, ze kterych je stanovena dotace, ¢ini 1 499 000 K¢. 6

9. Publicita

Projekt bude oznacen publicitou MAS Litomyslsko o.p.s. (nad ramec povinné publicity). Ta bude
feSena samostatnou informativni tabulkou s nasledujicimi nalezitostmi:

- velikost min A4,

- odolnost klimatickym podminkam,

- umisténi v misté realizace projektu (viditeln€ z vefejné pifistupného mista),

- tabulka bude obsahovat logo MAS Litomyslsko o.p.s. v pfiméiené velikost (poskytne kancelar
MAS),

- tabulka bude obsahovat text pfimérené velikosti: Projekt "Nazev konkrétniho projektu" byl
realizovén s podporou MAS Litomyslsko o.p.s.

Pro ziskani bodi za toto preferenéni kritérium Zadatel uvede zavazek této publicity v Zadosti
o dotaci. Zadatel je povinen plnit zdvazek minimalné po dobu od podani Zadosti o platbu na MAS
do konce udrzitelnosti projektu. Hodnoceni bude probihat na zaklad& tidajii uvedenych v Zadosti
o dotaci. Kontrola bude provedena dle fotodokumentace piilozené k Zadosti o platbu, piipadné
formou kontroly na misté.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

ano

V zéadosti o dotaci je uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 5
0.p.s.

ne

V zadosti o dotaci neni uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 0
0.p.S.

Oduvodnéni: Body:

Zadatel v zadosti uvadi zavazek zajistit popsanou publicitu MAS.

Soucet bodi za projekt celkem: 55
Zavér: Zadost o dotaci splnila podminky vécného hodnoceni.

Prosec, 16. 8. 2018




SOUHRNNY KONTROLNI LIST VECNEHO HODNOCENI

Fiche 8 - Podpora lesnictvi, zpracovani produkti lesnictvi a prodeje produkce
1. Vyzva PRV MAS LitomySlsko

Zadatel: Obec Cista
I1CO: 00276545

Nazev projektu: Lesni technika pro Cistou

Preferencni kritéria:

1. Zkracena doba realizace projektu
Hodnoti se mensi pocet dni realizace projektu dle dat uvedenych v Zadosti o dotaci v den jejiho
podani na MAS jako dny zacatku a konce projektu (dle poli Pfedpoklddané datum zahgjeni fyzické

realizace projektu a Pfedpokladané datum ukonceni fyzické realizace projektu).

Kontrola prob&hne dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
nejvyse 90 dni 0
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméné 91 dni a soucasné nejvyse 180 dni g
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejmén¢ 181 dni a soucasné nejvyse 270 dni 6
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméne 271 dni a soucasné nejvyse 360 dni A
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

361 dni a vice

délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne 0
Odiivodnéni: Body:
Zadatel uvadi predpokladané datum zahéjenj fyzické realizac§ 1.12.2018 a 3
predpokladané datum ukonceni fyzické realizace 15.5.2019, tj. 166 dni.

2. Zadatel nepiedloZil v predchazejicich 12 mésicich MAS Litomy$lsko o.p.s. jinou Zadost

Zapocitavaji se zadosti ve vSech opattenich a Fichich MAS Litomyslsko o.p.s. v ramci (planované)
podpory z OP za 12 mésicii predchéazejicich dni vyhlaseni aktudlni vyzvy, v ramci které byla praveé
hodnocend zadost podana. Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu Zadosti podanych
na MAS vztahujicich se k danému IC/RC, ktery bude zvefejnén na webu MAS spolu s vyzvou
MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
0 zadosti

pokud zadatel nepodal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS 5

jinou zadost kromé pravé hodnocené




1 a vice zadosti

pokud zadatel podal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS jinou 0
z4dost kromé praveé hodnocené

Odivodnéni: Body:

Zadatel nepodal v predchéazejicich 12 mésicich na MAS jinou zadost.

3. Zadatel neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu LEADER ani v ramci
realizace SCLLD MAS LitomySlsko o.p.s.

Zapocitavaji se projekty, u nichz byla uzaviena Dohoda nebo Pravni akt (nejpozdé¢ji ke dni
vyhléaseni aktualni vyzvy MAS). Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu projekti, ktery
bude zvetejnén spolu s vyzvou MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

Zadatel neobdrzel podporu

Zadatel dosud v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) 5
ani v ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s.
neuzaviel Dohodu nebo mu nebyl vydan Pravni akt.

Zadatel obdrzel podporu

Zadatel jiz v rAmci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) ani 0
v ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. uzaviel
Dohodu nebo mu byl vydan Pravni akt.

Odivodnéni: Body:

Zadatel dosud neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu
LEADER ani SCLLD.

4. Velikost obce

Posouzeni probiha dle mista realizace projektu (u mobilni techniky dle obvyklého mista ulozeni),
pfipadné se uvazuje prumérna velikost v ptipad¢ realizace ve vice obcich. Pocet obyvatel se uvadi
a hodnoti dle dat CSU uvedenych v nejnovéjsi verzi dokumentu Podet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. uvefejnéné pied vyhlaSenim vyzvy. Hodnoceni probéhne dle mista realizace
uvedeného v zadosti o dotaci v den jejiho podani (na pozdé€jsi zmeény poctu obyvatel obce nebo
mista realizace nebude bran zfetel). Bude se uvaZovat nejmensi uzemné spravni jednotka
identifikovatelna jednozna¢né v zadosti o dotaci i v dokumentu Pocet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. (tedy i identifikovatelnd mistni ¢4st).

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
do 500 obyvatel 0
pocet obyvatel obce

501 - 1000 obyvatel

pocet obyvatel obce

1001 - 1500 obyvatel 6




pocet obyvatel obce

1501 - 2000 obyvatel

pocet obyvatel obce

2001 - 5000 obyvatel

pocet obyvatel obce

5001 a vice obyvatel

pocet obyvatel obce

Odivodnéni: Body:

Mistem realizace je obec Cista, ktera k 1.1.2018 méla dle CSU 974 obyvatel.

5. Spoluprace v izemi

Bodov¢ se zvyhodiiuji projekty, na kterych spolupracuje vice subjekti kromé zadatele. Spoluprace
muze probihat v dob¢ pfipravy, realizace, ¢i udrZitelnosti projektu a musi probihat bezplatné.
Uvazuji se pouze fyzické nebo pravnické osoby s vlastnim identifikacnim ¢islem.

Hodnoceni bude probihat podle poctu spolupracujicich subjekti v  uzavienych
smlouvach/dohodach o spolupréci, ve kterych je specifikovan pfedmét, rozsah a piinos spoluprace
se vztahem k projektu. Smlouvy/dohody budou uzavieny na dobu odpovidajici potieb¢ k naplnéni
jejich predmétu. Pokud Zadatel pozaduje bodové zvyhodnéni za toto kritérium, ptedlozi kopie
relevantnich smluv/dohod jako nepovinné piilohy k Zadosti o dotaci. Kontrola bude probihat
pii podani Zadosti o dotaci dle uvedenych nepovinnych piiloh.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
5 subjektt a vice 0
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

4 subjekty

pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod) s
3 subjekty 6
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

2 subjekty A
pocet spolupracujicich subjektl (nezavisle na poctu smluv/dohod)

1 subjekt 5
pocet spolupracujicich subjektl (nezavisle na poctu smluv/dohod)

0 subjektt kromée subjektu zadatele 0
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

Odivodnéni: Body:
Zadatel nepiedlozil zadné smlouvy/dohody o spolupréci. 0




6. Vytvareni pracovnich mist

Preferovéany jsou projekty, které vytvareji veétsi pocet nové vytvorenych pracovnich mist. Pracovni
mista se zapoc€itavaji dle Prilohy 14 pravidel 19.2.1.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci. Kontrola prob¢hne v souladu s metodikou uvedenou
v Ptiloze 14 Pravidel 19.2.1.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
vytvofeni 1 a vice novych prac. mist 40
vytvoreni 1 a vice Givazku

vytvofeni alesponl 0,75 a zdroveil méné nez 1 prac. mista -
vytvoreni alespon 0,75 a zadrovein méné nez 1 uvazku

vytvoteni alespoil 0,5 a zarovenn méné nez 0,75 prac. mista y
vytvofeni alespoil 0,5 a zarovenn méné nez 0,75 Givazku

vytvoteni alesponl 0,25 a zédroveil méné nez 0,5 prac. mista 16
vytvofeni alespoil 0,25 a zarovent mén¢ nez 0,5 Gvazku

vytvoteni vice nez 0,00 a zdrovent méné nez 0,25 prac. mista g
vytvofeni vice nez 0,00 a zaroven mén¢ nez 0,25 tivazku

projekt nevytvaii nova prac. mista 0
projekt nevytvari uvazky

Odivodnéni: Body:
Zadatel se zavazuje vytvofit minimalng 0,25 pracovniho mista. 16

7. Podpora zaméstnavani osob znevyhodnénych na trhu prace

Pro ucely kritéria se za zdravotné ¢i socidlné znevyhodnéné povazuji:

- osoby se zdravotnim hendikepem

- osoby po vykonu trestu (zapocCitavaji se osoby, kterym vykon trestu navazoval na pracovni pomér
u zadatele, nebo byl v dobé mezi ukoncenim trestu a pracovnim pomérem u zadatele veden
u Utadu prace jako uchaze¢ o zaméstnani)

- osoby nad 55 let véku, (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi dosahly 55 let veku)

- dlouhodob& nezaméstnani, tedy déle neZ 1 rok vedeni v evidenci Utadu prace, (zapoéitavaji se
osoby, kterym pracovni pomér u zadatele bezprostfedné navazoval na dobu del$i nez jeden rok,
po kterou byly evidovany u Utadu prace)

- mladez a mladi dospéli do v€ku 26 let (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi nedosahly 27
let)

Pokud zdravotné postizend, nebo socidlné znevyhodnénd osoba nespliiovala uvedené podminky
po cely rok, zapocte se vzdy pomérna ¢ast obdobi.

Jiz existujici pracovni mista pro osoby znevyhodnéné na trhu prace (zadatel jiz zaméstnava tyto
osoby).




Pocet RPJ (ro¢ni pracovni jednotky) za posledni ucetn¢ uzaviené ucetni obdobi pied podanim
Zadosti o dotaci. Celkovy pocet RPJ Zadatele = 100 %. Od celku je odvozen podil (%) RPJ
zadatele, které se tyka pouze osob znevyhodnénych.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci a nepovinné piilohy Zaméstnavani znevyhodnénych
osob (vzor ptilohou vyzvy).

Kontrola probéhne na misté na zdklad¢ relevantnich dokumentd.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
vice nez 80 % a nejvyse 100 %

z celkového poctu RPJ zadatele >
vice nez 60 % a nejvyse 80 % A
z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 40 % a nejvyse 60 % 3
z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 20 % a nejvyse 40 % 5
z celkového poctu RPJ zadatele

vice nez 0 % a nejvyse 20 % .
z celkového poc¢tu RPJ Zadatele

0 % z celkového poc¢tu RPJ zadatele

z celkového poctu RPJ zadatele 0
Odivodnéni: Body:
Zadatel neuvadi zaméstnani osob znevyhodnénych. 0

8. VySe celkovych zpiisobilych vydaju

Bodové¢ se zvyhodiuji projekty s nizSimi vydaji, ze kterych je stanovena dotace, a to dle zadosti
o dotaci. Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci, kontrola dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

méné€ nez 500 000 K¢

10
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alespon 500 000 K¢ a zaroven mén¢ nez 1 000 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace ’
alesponi 1 000 000 K¢ a zarovenn méné nez 1 500 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace 6
alesponi 1 500 000 K¢ a zaroven méné nez 2 000 000 K¢ 4
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alesponi 2 000 000 K¢ a zarovent méné nez 2 500 000 K¢ 5

vydaje, ze kterych je stanovena dotace




alesponi 2 500 000 K¢ 0
vydaje, ze kterych je stanovena dotace

Odiivodnéni: Body:
Vydaje, ze kterych je stanovena dotace, ¢ini 1 110 000 K¢. 6

9. Publicita

Projekt bude oznacen publicitou MAS Litomyslsko o.p.s. (nad ramec povinné publicity). Ta bude
feSena samostatnou informativni tabulkou s nasledujicimi nalezitostmi:

- velikost min A4,

- odolnost klimatickym podminkam,

- umisténi v misté realizace projektu (viditeln€ z vefejné pifistupného mista),

- tabulka bude obsahovat logo MAS Litomyslsko o.p.s. v pfiméiené velikost (poskytne kancelar
MAS),

- tabulka bude obsahovat text pfimérené velikosti: Projekt "Nazev konkrétniho projektu" byl
realizovén s podporou MAS Litomyslsko o.p.s.

Pro ziskani bodi za toto preferenéni kritérium Zadatel uvede zavazek této publicity v Zadosti
o dotaci. Zadatel je povinen plnit zdvazek minimalné po dobu od podani Zadosti o platbu na MAS
do konce udrzitelnosti projektu. Hodnoceni bude probihat na zaklad& tidajii uvedenych v Zadosti
o dotaci. Kontrola bude provedena dle fotodokumentace piilozené k Zadosti o platbu, piipadné
formou kontroly na misté.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

ano

V zéadosti o dotaci je uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 5
0.p.s.

ne

V zadosti o dotaci neni uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 0
0.p.S.

Oduvodnéni: Body:

Zadatel v zadosti uvadi zavazek zajistit popsanou publicitu MAS.

Soucet bodi za projekt celkem: 53
Zavér: Zadost o dotaci splnila podminky vécného hodnoceni.

Prosec, 16. 8. 2018




SOUHRNNY KONTROLNI LIST VECNEHO HODNOCENI

Fiche 8 - Podpora lesnictvi, zpracovani produkti lesnictvi a prodeje produkce
1. Vyzva PRV MAS LitomySlsko

Zadatel: Obec Chmelik
1CO: 00579548

Nazev projektu: Potizeni lesnické techniky

Preferencni kritéria:

1. Zkracena doba realizace projektu
Hodnoti se mensi pocet dni realizace projektu dle dat uvedenych v Zadosti o dotaci v den jejiho
podani na MAS jako dny zacatku a konce projektu (dle poli Pfedpoklddané datum zahgjeni fyzické

realizace projektu a Pfedpokladané datum ukonceni fyzické realizace projektu).

Kontrola prob&hne dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
nejvyse 90 dni 0
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméné 91 dni a soucasné nejvyse 180 dni g
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejmén¢ 181 dni a soucasné nejvyse 270 dni 6
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

nejméne 271 dni a soucasné nejvyse 360 dni A
délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne

361 dni a vice

délka realizace projektu véetné prvniho a posledniho dne 0
Odiivodnéni: Body:
Zadatel uvadi predpokladané datum zahéjeqi fyzické realizace .1 .10.2018 a 10
predpokladané datum ukonceni fyzické realizace 28.12.2018, tj. 89 dni.

2. Zadatel nepiedloZil v predchazejicich 12 mésicich MAS Litomy$lsko o.p.s. jinou Zadost

Zapocitavaji se zadosti ve vSech opattenich a Fichich MAS Litomyslsko o.p.s. v ramci (planované)
podpory z OP za 12 mésicii predchéazejicich dni vyhlaseni aktudlni vyzvy, v ramci které byla praveé
hodnocend zadost podana. Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu Zadosti podanych
na MAS vztahujicich se k danému IC/RC, ktery bude zvefejnén na webu MAS spolu s vyzvou
MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
0 zadosti

pokud zadatel nepodal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS 5

jinou zadost kromé pravé hodnocené




1 a vice zadosti

pokud zadatel podal ve 12 mésicich prechazejicich této Vyzveé na MAS jinou 0
z4dost kromé praveé hodnocené

Odivodnéni: Body:

Zadatel nepodal v predchéazejicich 12 mésicich na MAS jinou zadost.

3. Zadatel neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu LEADER ani v ramci
realizace SCLLD MAS LitomySlsko o.p.s.

Zapocitavaji se projekty, u nichz byla uzaviena Dohoda nebo Pravni akt (nejpozdé¢ji ke dni
vyhléaseni aktualni vyzvy MAS). Hodnoceni a kontrola bude probihat dle seznamu projekti, ktery
bude zvetejnén spolu s vyzvou MAS.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

Zadatel neobdrzel podporu

Zadatel dosud v ramci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) 5
ani v ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s.
neuzaviel Dohodu nebo mu nebyl vydan Pravni akt.

Zadatel obdrzel podporu

Zadatel jiz v rAmci realizace Strategického planu LEADER (2007-2013) ani 0
v ramci realizace SCLLD (2014-2020) MAS Litomyslsko o.p.s. uzaviel
Dohodu nebo mu byl vydan Pravni akt.

Odivodnéni: Body:

Zadatel dosud neobdrzel podporu v ramci realizace Strategického planu
LEADER ani SCLLD.

4. Velikost obce

Posouzeni probiha dle mista realizace projektu (u mobilni techniky dle obvyklého mista ulozeni),
pfipadné se uvazuje prumérna velikost v ptipad¢ realizace ve vice obcich. Pocet obyvatel se uvadi
a hodnoti dle dat CSU uvedenych v nejnovéjsi verzi dokumentu Podet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. uvefejnéné pied vyhlaSenim vyzvy. Hodnoceni probéhne dle mista realizace
uvedeného v zadosti o dotaci v den jejiho podani (na pozdé€jsi zmeény poctu obyvatel obce nebo
mista realizace nebude bran zfetel). Bude se uvaZovat nejmensi uzemné spravni jednotka
identifikovatelna jednozna¢né v zadosti o dotaci i v dokumentu Pocet obyvatel v obcich Ceské
republiky k 1.1. (tedy i identifikovatelnd mistni ¢4st).

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
do 500 obyvatel 0
pocet obyvatel obce

501 - 1000 obyvatel

pocet obyvatel obce

1001 - 1500 obyvatel 6




pocet obyvatel obce

1501 - 2000 obyvatel

pocet obyvatel obce

2001 - 5000 obyvatel

pocet obyvatel obce

5001 a vice obyvatel

pocet obyvatel obce

Odivodnéni: Body:

Mistem realizace je obec Chmelik, kterd k 1.1.2018 méla dle CSU 189

obyvatel. 10

5. Spoluprace v izemi

Bodov¢ se zvyhodiiuji projekty, na kterych spolupracuje vice subjekti kromé zadatele. Spoluprace
muze probihat v dob¢ pfipravy, realizace, ¢i udrZitelnosti projektu a musi probihat bezplatné.
Uvazuji se pouze fyzické nebo pravnické osoby s vlastnim identifikacnim ¢islem.

Hodnoceni bude probihat podle poctu spolupracujicich subjekti v  uzavienych
smlouvach/dohodach o spolupréci, ve kterych je specifikovan pfedmét, rozsah a piinos spoluprace
se vztahem k projektu. Smlouvy/dohody budou uzavieny na dobu odpovidajici potieb¢ k naplnéni
jejich predmétu. Pokud Zadatel pozaduje bodové zvyhodnéni za toto kritérium, ptedlozi kopie
relevantnich smluv/dohod jako nepovinné piilohy k Zadosti o dotaci. Kontrola bude probihat
pii podani Zadosti o dotaci dle uvedenych nepovinnych piiloh.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

5 subjektt a vice

10
pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

4 subjekty

pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

3 subjekty

pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

2 subjekty

pocet spolupracujicich subjektl (nezavisle na poctu smluv/dohod)

1 subjekt

pocet spolupracujicich subjektl (nezavisle na poctu smluv/dohod)

0 subjektt kromée subjektu zadatele

pocet spolupracujicich subjektli (nezavisle na poctu smluv/dohod)

Odivodnéni: Body:

Zadatel ptedlozil smlouvy/dohody o spolupraci celkem se 4 subjekty.
Vybérovy organ MAS tento bod prodiskutoval a poté jednomysiné rozhodl
o pridé€leni 6 bodl Zadateli za toto kritérium, protoze smlouva s obci Trsténice
neodpovidd pozadavkiim kritéria, nebot’ pifimo nesouvisi s predmétem




projektu a nevyuziva ho.

6. Vytvareni pracovnich mist

Preferovany jsou projekty, které vytvareji vétsi pocet noveé vytvorenych pracovnich mist. Pracovni
mista se zapocitavaji dle Ptilohy 14 pravidel 19.2.1.

Hodnoceni bude probihat dle zadosti o dotaci. Kontrola probéhne v souladu s metodikou uvedenou
v Ptiloze 14 Pravidel 19.2.1.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni
vytvofeni 1 a vice novych prac. mist 40
vytvofeni 1 a vice uvazku

vytvofeni alespoil 0,75 a zarovent mén¢ nez 1 prac. mista 1
vytvoteni alesponl 0,75 a zéroveil méné nez 1 tivazku

vytvoreni alespon 0,5 a zaroven méné nez 0,75 prac. mista 4
vytvoteni alesponl 0,5 a zarovenn méné nez 0,75 Givazku

vytvoreni alespon 0,25 a zarovein mén¢ nez 0,5 prac. mista 16
vytvofeni alespoinl 0,25 a zéroveil méné nez 0,5 tvazku

vytvoteni vice nez 0,00 a zaroven mén¢ nez 0,25 prac. mista g
vytvoreni vice nez 0,00 a zaroveil méné nez 0,25 tivazku

projekt nevytvaii nova prac. mista 0
projekt nevytvaii ivazky

Odivodnéni: Body:
Projekt vytvofi 1 pracovni misto. 40

7. Podpora zaméstnavani osob znevyhodnénych na trhu prace

Pro ucely kritéria se za zdravotné ¢i socialné znevyhodnéné povazuji:

- osoby se zdravotnim hendikepem

- osoby po vykonu trestu (zapocitavaji se osoby, kterym vykon trestu navazoval na pracovni pomér
u zadatele, nebo byl v dob& mezi ukoncenim trestu a pracovnim pomérem u zadatele veden
u Utadu prace jako uchaze& o zaméstnani)

- osoby nad 55 let véku, (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi dosahly 55 let véku)

- dlouhodob& nezaméstnani, tedy déle neZ 1 rok vedeni v evidenci Utadu prace, (zapoditavaji se
osoby, kterym pracovni pomér u Zadatele bezprosttedné navazoval na dobu delsi nez jeden rok,
po kterou byly evidovany u Utadu prace)

- mladdez a mladi dospéli do veéku 26 let (zapocitavaji se osoby, které v daném obdobi nedosahly 27
let)

Pokud zdravotné postizend, nebo socidlné¢ znevyhodnénd osoba nespliiovala uvedené podminky
po cely rok, zapocte se vzdy pomérna cast obdobi.




Jiz existujici pracovni mista pro osoby znevyhodnéné na trhu prace (Zadatel jiz zaméstnava tyto
osoby).

Pocet RPJ (ro¢ni pracovni jednotky) za posledni ucetné uzaviené ucetni obdobi pfed podanim
Zadosti o dotaci. Celkovy pocet RPJ Zadatele = 100 %. Od celku je odvozen podil (%) RPJ

zadatele, které se tykd pouze osob znevyhodnénych.

Hodnoceni bude probihat dle Zadosti o dotaci a nepovinné piilohy Zaméstnavani znevyhodnénych
osob (vzor ptilohou vyzvy).

Kontrola probéhne na misté na zakladé relevantnich dokumentt.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

vice nez 80 % a nejvyse 100 %

z celkového poc¢tu RPJ Zzadatele

vice nez 60 % a nejvyse 80 %

z celkového poc¢tu RPJ zadatele

vice nez 40 % a nejvyse 60 %

z celkového poc¢tu RPJ Zadatele

vice nez 20 % a nejvyse 40 %

z celkového poctu RPJ Zadatele

vice nez 0 % a nejvyse 20 %

z celkového poctu RPJ zadatele

0 % z celkového poctu RPJ Zadatele

z celkového poctu RPJ zadatele

Odivodnéni: Body:

Podil osob znevyhodnénych (RPJ) na celkovém poctu RPJ Zadatele ¢ini 50 %.
(Zadatel ptivodné udélal formalni chybu a nedopatienim nepozadoval bodové
zvyhodnéni za toto kritérium, nicméné v zéadosti nasledné uvedl a
pozadovanou ptilohou doloZil % RPJ osob znevyhodnénych, Vybérovy organ
MAS tento bod prodiskutoval a poté jednomysIné rozhodl o ptid€leni 3 bodii
zadateli za toto kritérium.)

8. VySe celkovych zpiisobilych vydaji

Bodové se zvyhodnuji projekty s nizSimi vydaji, ze kterych je stanovena dotace, a to dle zadosti
o dotaci. Hodnoceni bude probihat dle zadosti o dotaci, kontrola dle Zadosti o platbu.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

méné nez 500 000 K¢ 10

vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alesponi 500 000 K¢ a zarovent méné nez 1 000 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alespon 1 000 000 K¢ a zaroveit méné nez 1 500 000 K¢ 6




vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alesponl 1 500 000 K¢ a zarovenn méné nez 2 000 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alespoil 2 000 000 K¢ a zaroven méné nez 2 500 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace

alespon 2 500 000 K¢

vydaje, ze kterych je stanovena dotace

Odivodnéni: Body:

Vydaje, ze kterych je stanovena dotace, ¢ini 458 590 K¢. 10

9. Publicita

Projekt bude oznacen publicitou MAS Litomyslsko o.p.s. (nad rdmec povinné publicity). Ta bude
feSena samostatnou informativni tabulkou s ndsledujicimi nalezitostmi:

- velikost min A4,

- odolnost klimatickym podminkam,

- umisténi v misté€ realizace projektu (viditelné z vetejné pristupného mista),

- tabulka bude obsahovat logo MAS Litomyslsko o.p.s. v pfiméfené velikost (poskytne kancelar
MAS),

- tabulka bude obsahovat text pfimétené velikosti: Projekt "Nazev konkrétniho projektu" byl
realizovan s podporou MAS Litomyslsko o.p.s.

Pro ziskani bodd za toto preferenéni kritérium Zadatel uvede zavazek této publicity v Zadosti
o dotaci. Zadatel je povinen plnit zdvazek minimalné po dobu od podani Zadosti o platbu na MAS
do konce udrzitelnosti projektu. Hodnoceni bude probihat na zakladé udaji uvedenych v Zadosti
o dotaci. Kontrola bude provedena dle fotodokumentace piilozené k Zadosti o platbu, piipadné
formou kontroly na mist¢.

Popis bodového hodnoceni Bodové hodnoceni

ano

V Zadosti o dotaci je uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 5
0.p.s.

ne

V Zadosti o dotaci neni uveden zavazek viditelné publicity MAS Litomyslsko 0
0.p.s.

Odivodnéni: Body:

Zadatel v zadosti uvadi zavazek zajistit popsanou publicitu MAS.

Soucet bodii za projekt celkem: 94
Zavér: Zadost o dotaci splnila podminky vécného hodnoceni.

Prosec, 16. 8. 2018




